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Diweddariad rhaglen 

Cylchlythyr Rhaglen Gwyddor 
Mehefin 2023

Rhwng mis Ionawr a mis Mawrth 2023, gweithiodd tîm y rhaglen tuag at gyflwyno Cynhadledd 
lwyddiannus Gwyddor Gofal Iechyd Cymru 2023, gyda’r thema “Ysbrydoli, Arloesi, Gwella”, gan 
ddathlu gyrfaoedd llwyddiannus Gwyddonwyr Gofal Iechyd a’r cyfraniadau cadarnhaol a wnaed 
gan y proffesiynau mewn ymchwil, arloesi a gwella gwasanaethau, Ansawdd a Diogelwch, Ar-
weinyddiaeth a mwy.

Mae’r Rhaglen Gwyddor Gofal Iechyd yn parhau i hwyluso’r gwaith o gyflwyno fframwaith 
‘Edrych Ymlaen’ gwyddor gofal iechyd GIG Cymru ar draws pum colofn y gweithlu ac ad-
dysg, ymchwil ac arloesi, diwylliant ac integreiddio, ailgynllunio a thrawsnewid gwasanaethau, 
ansawdd a diogelwch.

O ran Ymchwil ac Arloesi (R&I), mae’r gweithgor wedi cefnogi hyrwyddo Llwybr Ymchwil ac 
Arloesi Iechyd a Gofal Cymru (HCRW), datblygu gweledigaeth lefel uchel ar gyfer Ymchwil ac 
Arloesi ym maes gwyddor gofal iechyd, gwella dealltwriaeth o’r dirwedd ymchwil ar gyfer gwy-
ddor gofal iechyd ledled Cymru, ac mae wedi cynyddu ymwybyddiaeth o ymchwil presennol a 
chyfleoedd datblygu ymchwil yn y dyfodol ar gyfer y proffesiwn. Mae gwaith hefyd yn cael ei 
wneud i gynyddu capasiti ar gyfer Ymchwil ac Arloesi yn y gweithlu gwyddor gofal iechyd, gan 
gynnwys datblygu cynlluniau swyddi ar gyfer Gwyddonwyr Clinigol Ymgynghorol yng Nghymru.

Cwblhaodd y Grŵp Ansawdd a Diogelwch archwiliad cenedlaethol o achrediad gwasanaeth ar 
gyfer gwasanaethau a arweinir gan wyddoniaeth gofal iechyd yng Nghymru, mae wedi gweithio 
ar y cyd â’r Academi Gwyddor Gofal Iechyd i sefydlu llinell sylfaen ar gyfer cofrestru proffesi-
ynol ac mae’n cefnogi Cyfarwyddwyr Therapïau a Gwyddorau Iechyd yng Nghymru i ddatblygu 
dull cenedlaethol o fonitro’r rhain wrth symud ymlaen.

Mae’r gweithlu ac addysg wedi elwa o benodi Arweinydd Clinigol newydd sy’n arwain ar bre-
ceptoriaeth ar gyfer gwyddorau gofal iechyd yng Nghymru. Yn ogystal, mae ein Dadansoddwr 
Ymchwil wedi bod yn datblygu data’r gweithlu ar gyfer gwyddor gofal iechyd yng Nghymru, 

https://gov.wales/sites/default/files/publications/2019-03/healthcare-science-in-nhs-wales.pdf
https://gov.wales/sites/default/files/publications/2019-03/healthcare-science-in-nhs-wales.pdf
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gan archwilio data Cofnodion Staff Electronig (ESR) a chreu darlun cryf o’r gweithlu ledled 
Cymru. 

Mae’r rhaglen yn parhau i hyrwyddo a chodi ymwybyddiaeth o yrfaoedd gwyddorau gofal 
iechyd yng Nghymru, tra hefyd yn cefnogi blaenoriaethau strategol ehangach yn ymwneud â 
Phatholeg, Delweddu, Diagnosteg a Gofal Sylfaenol. Mae datblygiadau wedi cael eu gwneud ar 
draws ystod o lwyfannau ar-lein, gan gynnwys gwybodaeth gyrfaoedd ar gyfer Tregyrfa cynn-
wys tudalen we Gwyddor Gofal Iechyd Cymru a mwy o ymgysylltu yn y cyfryngau cymdeitha-
sol. Mae’r llyfrynnau proffiliau swyddi digidol wedi bod ar gael yn eang a bu diddordeb sylwed-
dol yn yr rhithffurf (avatars) gwyddor gofal iechyd a deunyddiau hyrwyddo ar draws GIG Cymru 
a thu hwnt.

Mae’r proffesiwn Gwyddor Gofal Iechyd hefyd wedi cyfrannu at ddatblygiadau cenedlaethol 
gan gynnwys Fframwaith Llywodraeth Cymru ar gyfer Ymchwil a Datblygu’r GIG (Ionawr 2023), 
Fframwaith Prentisiaeth Cymru ar gyfer Cynorthwywyr Gwyddor Gofal Iechyd a Chymdeithion 
(Chwefror 2023) a’r Canllaw Cadw Aml-broffesiynol (Mawrth 2023), yn ogystal â chefnogi’r 
Grŵp Rheoliadau Dyfeisiau Meddygol i arwain ym maes parodrwydd am MDR ledled GIG Cym-
ru. Yn ogystal â hyn, mae Cymrawd Hyfforddiant Arweinyddiaeth Glinigol Cymru wedi datblygu 
canolfan arweinyddiaeth ar gyfer gwyddor gofal iechyd, y gellir ei gyrchu drwy DDOLEN ac 
mae wedi cymryd camau tuag at sefydlu Is-bwyllgor Ffisiolegau Clinigol Cymru, sy’n eistedd o 
dan Bwyllgor Cynghori Clinigol Cymru (WSAC).
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Hysbyseb Arweinydd Clinigol a Crynodeb Addysg

Hysbyseb Arweinydd Clinigol

Gweithlu ac Addysg Gwyddor Gofal Iechyd 

Rydym yn falch iawn o gyhoeddi 3 secondiad tymor byr ar gyfer y flwyddyn ariannol hon (tan 
31 Mawrth 2024) fel Arweinwyr Clinigol Rhaglen Gwyddor Gofal Iechyd ar gyfer:  

• Ymchwil ac Arloesi  
• Ansawdd a Diogelwch
•  Trawsnewid Gwasanaeth

Rydym yn chwilio am unigolion yn y proffesiwn a all ddod â’u profiad yn un o’r meysydd hyn i 
yrru’r datblygiadau cyffrous sydd ar y gweill eleni. Ym Mand 8a, am 2 ddiwrnod yr wythnos yr 
un, mae’r rhain yn gyfle gwych i arwain ar amcanion cenedlaethol wrth ddatblygu eich gyrfa 
eich hun, ennill profiad ar gyfer rolau uwch neu ar gyfer HSSE.  

Mae’r rhain yn agored i bob Gwyddonydd Gofal Iechyd, Radiograffydd neu ODP cofrestredig 
HCPC (neu gyfwerth). Bydd rhagor o fanylion ar gael pan fydd ceisiadau’n agor. I’r rhai sy’n 
gweithio yn GIG Cymru, gofynnir am eirda gan eich Cyfarwyddwr Therapïau a Gwyddor Iechyd.

Am fwy o wybodaeth, cysylltwch â HEIW.HCS@wales.nhs.uk. 

Mae Llwybr Prentisiaeth Gwyddor Gofal Iechyd yn aros am gymeradwyaeth ar ôl cael cymorth 
sylweddol gan y proffesiwn i adolygu hyn.  

Esboniodd Liz Hargest, “Roedd hon yn ymdrech tîm go iawn gyda chydweithrediad rhwng 
AaGIC a chydweithwyr Gwyddor Gofal Iechyd o bob rhan o broffesiynau Gwyddor Gofal Iechyd 
gan gynnwys Delweddu Clinigol a Gweithgynhyrchu Fferylliaeth. Bellach, Prentisiaeth Lefel 4 
yw’r gofyniad mynediad ar gyfer addysg Lefel 5 a 6 ar gyfer y radd ran-amser ar gyfer Patho-
leg, Awdioleg a Pheirianneg Glinigol. Diolch yn arbennig i Ruth Evans o BIPBA am ei holl waith 
caled.”

Aeth llwybrau gradd ran-amser at gofrestru ar gyfer Patholeg, Awdioleg a Pheirianneg Glin-
igol allan i dendr, gyda phroffesiynau’n ymwneud ag adolygu’r ceisiadau.  Mae’r caffael hwn 
o ganlyniad uniongyrchol i aelodau’r Rhwydwaith yn tynnu sylw at yr angen i fod â llwybrau 
addysg gyflogedig i gofrestru PTP a bydd yn cefnogi datblygiad y gweithlu ar draws pob ardal 
ddaearyddol yng Nghymru fel atodiad i’r rhaglenni amser llawn a gomisiynwyd eisoes.

Cyflwyniadau addysg a werthuswyd o holl Gynlluniau Tymor Canolig Canolradd y Byrddau 
Iechyd ac Ymddiriedolaethau (Cynlluniau Tymor Canolig Canolradd) a gwybodaeth ychwanegol 
o raglenni cenedlaethol gan gynnwys y Rhwydwaith Gwyddor Gofal Iechyd i greu drafft Cynllun 
Addysg a Hyfforddiant 24/25 AaGIC.    

mailto:HEIW.HCS%40wales.nhs.uk?subject=
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Gyrwyr strategol allweddol fel:

• Fframwaith Gwyddor Gofal Iechyd (2018) 
• Datganiadau o Fwriad - Patholeg, Delweddu, ac ati
• Gofal Sylfaenol a Chymunedol
• Cynllun Cyflawni Genomeg Cymru (2022)
• Cynllun Strategol y Gweithlu Delweddu (2023 i’w gadarnhau)
• Strategaeth Diagnosteg (2023 i’w gadarnhau)
• Llwybrau Canser 
• 2023/24 Blaenoriaethau Gweinidogol:
           •  Gwasanaethau Canser 
           •  Gofal ac Adferiad wedi’i Gynllunio
           •  Gofal Brys ac Argyfwng

...ystyriwyd wrth ddatblygu’r cynllun i gyfiawnhau cynnydd mewn comisiynu ar gyfer rhai prof-
fesiynau. 

Name:    Ffion Wynn
Rôl:     Arweinydd Clinigol Gweithlu ac Addysg

Bio:  Dechreuais fy rôl yn AaGIC ddiwedd mis Ionawr 
eleni, gan ymuno â’r Tîm Gwyddor Gofal Iechyd. Radi-
otherapi yw fy nghefndir proffesiynol, ac enillais fy BSc 
(Anrh) ym Mhrifysgol Lerpwl yn 2003.  Mae fy ngyrfa 
wedi fy arwain drwy nifer o wahanol lwybrau a sefydlia-
dau sy’n gyfanswm o 15 adran hyd yn hyn, ledled Cym-
ru, Lloegr a hyd yn oed Awstralia.

Mae gen i angerdd am y gwaith rydym yn ei wneud 
yn y GIG a gwerth anghenion Addysg, Hyfforddiant 
a’r Gweithlu, yn enwedig ar gyfer y llwybr Canser.  
Deuthum yn Aseswr Addysg Ymarfer yn 2010 ac rwyf 
wedi gweithio’n agos gyda Phrifysgol Caerdydd ers 

Cwrdd â Ffion Wynn — Aelod Newydd o’r tîm! 

hynny fel Mentor Myfyrwyr, Aseswr, Goruchwyliwr Traethawd Hir, a Chynrychiolydd Myfyrwyr 
yng Nghanolfan Ganser Felindre.  Cefais gyfle hefyd i fentora ac asesu Myfyrwyr Meddygol yn 
ystod eu lleoliadau Oncoleg, gan gryfhau ymhellach fy nghred yng ngwerth dysgu rhyngbrof-
fesiynol i greu’r profiad mwyaf cydlynol ac effeithlon i gleifion.

Yn ystod rôl ddegawd o hyd yng Nghanolfan Ganser Felindre roeddwn yn Arweinydd Tîm gyda
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Rhithffurf Ymarferydd Adran Llawdriniaethau (ODP)

gyda diddordeb arbennig mewn Canser y Fron.  Gweithiais ar y cyd â’n Cydweithwyr Gwyddor 
Gofal Iechyd a Phroffesiynol Perthynol i Iechyd wrth hwyluso ac yna gweithredu llawer o newid-
iadau i lwybr canser y fron, gan gynnwys gweithredu technegau a thechnolegau triniaeth newy-
dd, polisïau a phrotocolau ysgrifennu, pecynnau hyfforddi ac asesu, fframweithiau cymhwysedd, 
gweithdai, casglu data am brofiadau cleifion a datblygiadau apiau symudol cleifion.  

Fe wnaeth y manteision a welais o weithio ar y cyd â llawer o broffesiynau fy ysbrydoli i hy-
fforddi mewn Hyfforddi a Mentora, ac fe wnes i hynny ar lefel 5 ILM yn 2017.  Cymhwysais y 
sgiliau newydd hyn i’r ffordd y bûm yn addysgu myfyrwyr a chefais fy ngwobrwyo fel ‘Addys-
gwr Lleoliad Clinigol Gorau’ Prifysgol Caerdydd yn 2018.  Fe wnes i gymhwyso’r un wybodaeth 
i’r timau y bûm yn gweithio gyda nhw naill ai’n uniongyrchol, mewn cyfarfodydd Band, grwpiau 
cymorth cymheiriaid, setiau dysgu gweithredol neu sesiwn 1:1 ar gyfer pobl a oedd yn cael rh-
wystr arbennig o heriol yn y gwaith.

Yn 2020 gweithiais yng Nghanolfan Ganser Rutherford a dysgais bopeth y gallwn am dechno-
leg y dyfodol ar gyfer Gwasanaethau Canser, sef Therapi Pelydr Proton.  Unwaith eto, fe wnes 
i gadw fy nghysylltiadau â Phrifysgol Caerdydd ac arhosais yn ddarlithydd gwadd i fyfyrwyr 
Radiotherapi yn ymdrin ag amrywiaeth o bynciau ond yn canolbwyntio ar PBT a Radiotherapi 
Lliniarol.

Rwyf bellach wrth fy modd fy mod yn gweithio mewn sefydliad lle mae fy ngwerthoedd a’m 
hethos wedi’u halinio, ac rwy’n gobeithio y bydd gen i lawer i’w gyfrannu at y gwaith gwych 
sy’n cael ei wneud.

Diddordebau: Angerddol dros yr Iaith Gymraeg, Pobl, Tirwedd, Diwylliant, Llenyddiaeth a gwar-
chod Amgylchedd ein gwlad brydferth.  Rwy’n grochenydd, gwneuthurwr les, paentiwr a gw-
neuthurwr ffelt brwd iawn, ond ddim yn dda iawn!  Byddwn yn cynnwys canu a chelfyddydau 
perfformio yma hefyd!
BWYD! Yn enwedig os gellir ei gyfuno â’r awyr agored gyda chynhwysion lleol a digon o win 
neu Seidr. Nefoedd.

Mae’r Ymarferydd Adran Llawdriniaethau (ODP) yn rhan han-
fodol o’r tîm theatr lawdriniaeth, i ddarparu gofal o safon uchel 
i gleifion o bob oed, ar bob cam o’u taith gofal amlawdriniae-
thol - anaestheteg, llawfeddygaeth, ac adferiad.

Rydym yn falch iawn o rannu gyda chi yr rhithffurfiau ODP 
sydd bellach wedi’u hychwanegu at ein teulu Gwyddor Gofal 
Iechyd. 
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Roeddem am anfon diolch personol. Mae croeso i chi rannu gyda chydweithwyr a rhwyd-
weithiau ar draws GIG Cymru o hyd; mae’r “diolch” hwn yn berthnasol yn eang iawn.

Rydym yn falch iawn o gyhoeddi bod gennym dros 150 o bobl yn bresennol yng Nghynhadledd 
Gwyddor Gofal Iechyd Cymru ddydd Llun 13eg o Fawrth 2023 yn y Mercure Holland House. 
Os oeddech yn gallu mynychu, rydym yn gobeithio eich bod wedi mwynhau’r diwrnod a bod 
y cyflwyniadau a’r lle i siarad yn ddefnyddiol. Mae gennym sefyllfa eithaf unigryw, lle nad oedd 
gan y proffesiwn Gwyddor Gofal Iechyd yng Nghymru ei gynhadledd wyddonol broffesiynol ei 
hun o’r blaen, ac roeddem wrth ein bodd bod y profiad ym mis Mawrth wedi darparu’r cyntaf 
o’r rhain yn dda. Roedd y gefnogaeth a gawsom gennych chi i gyd wrth baratoi ac ar y diwrnod 
heb ei ail. Mae llawer y gallwn ei ddatblygu ymhellach, ond roedd gennym lawer ohonoch sy’n 
awyddus i ddod yn ôl y flwyddyn nesaf! 

Hoffem ddiolch i’r holl siaradwyr, mynychwyr, a’r tîm cymorth o AaGIC am eu holl ymdrechion i 
wneud y diwrnod mor bleserus â phosibl. Diolch yn fawr.

Gwyddor Gofal Iechyd Cenedlaethol Cymru — pwy ydym ni? 

Golwg o’r awyr ar Wyddor Gofal Iechyd ar draws GIG Cymru (Cynhyrchwyd gan ein Dadansoddwr Ymchwil, Cerys Davies)

Diolch yn FAWR - Cynhadledd Gwyddor Gofal Iechyd Cymru 2023 

Golwg yn ôl ar ein Cynhadledd Gwyddor Gofal 
Iechyd Cymru 2023... gwyliwch y fideo yma.

https://youtube.com/shorts/cP7NkICjTOA?feature=share
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Hoffem longyfarch Carl Onwochei ar y “Gwo-
br Seren y Dyfodol a noddir gan Chamber-
lain Dunn”. 

Mae Carl wedi rhagori yn gyflym yn ei rôl, 
gan gymhwyso ym mis Mawrth, ac eisoes yn 
gweithio tuag at ei ddiploma arbenigol. .

Llongyfarchiadau i’n henwebeion AHA — Carl Onwochei a Paul Lee

Carl Onwochei, Gwyddonydd Biofeddy-
gol, Iechyd Cyhoeddus Cymru  

Mae ganddo angerdd gwirioneddol am y gwasanaeth a ddarperir ac am iechyd a lles y cleifion 
y mae’n eu gwasanaethu, sy’n cael ei adlewyrchu yn ei ymrwymiad i’w swydd a’i ymroddiad i 
aberthu llawer iawn o’i amser personol i gefnogi’r gwasanaeth lle bo angen.

Da Iawn Carl! 

Paul Thomas Lee Rheolwr Hyfforddiant Dyfeisiau 
Meddygol a Dirprwy Bennaeth MEMS, Bwrdd Iechyd 
Prifysgol Bae Abertawe 

Hoffem longyfarch Paul Thomas Lee ar dderbyn canmolia-
eth uchel am “Wobr yr Academi Gwyddor Gofal Iechyd ar 
gyfer Arweinyddiaeth mewn Gwyddor Gofal Iechyd”. 

Mae Paul yn mynd i’r afael â meysydd o ddiffyg cyllid a chef-
nogaeth wael ac yn mynd i’r afael â diffygion mewn addys-
gu, defnyddio dyfeisiau, a thynnu sylw at risgiau sylweddol i 
ddiogelwch cleifion. 

Mae’r tîm Hyfforddi Dyfeisiau Meddygol, dan arweiniad Paul, ar flaen y gad o ran datblygu gwa-
sanaethau ac ymyriadau wedi’u targedu. Mae ei weledigaeth a’i ffocws wedi arwain at ddulliau 
gweithio newydd, gwell gofal i gleifion ac mae ei ffocws ar ddiogelwch cleifion yn allweddol 
wrth ddatblygu mentrau newydd, cydweithio a rhaglenni gwella ar gyfer hyfforddi dyfeisiau 
meddygol, therapi mewnwythiennol, a diogelwch cleifion yn y bwrdd iechyd ac yn genedlae-
thol. Mae ei ymroddiad sylweddol a’i benderfyniad i lwyddo yn rhagorol, ac mae wedi cael ei 
gydnabod yn lleol ac yn genedlaethol gyda gwobrau a chyhoeddiadau. Er gwaethaf llawer o 
bwysau, mae Paul yn parhau i ddatblygu ei wasanaeth, yn ymgymryd â heriau newydd ac yn 
arwain o’r tu blaen.

Da Iawn Paul!
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Straeon 
Newyddion da 

Mae’r Her Côd yn galluogi my-
fyrwyr o bob oed i ddatblygu 
eu sgiliau datrys problemau, 
gweithio mewn tîm a gwella 
eu gwybodaeth am raglen-
nu cyfrifiadurol mewn ffordd 
hwyliog ac arloesol a hefyd i 
ennill miloedd o bunnoedd o 
Offer TG ar gyfer eu hysgolion 
neu Grwpiau.

Rydym yn gyffrous i gyhoeddi y bydd ein Her 
Archarwr Codio Gwyddor Gofal Iechyd mewn 
cydweithrediad â DVLA STEM yn mynd yn 
fyw ym mhob ysgol ledled Cymru, Mehefin 
2023. Cefnogwch ni drwy ddefnyddio’r hash-
nodau canlynol ar ein tudalennau Twitter.
 
#DVLACodingChallenge 
#STEMeducation 

I hyrwyddo’r gwaith anhygoel y mae ein Gwyddonwyr Gofal Iechyd yn ei wneud, cymerwch ran 
trwy lenwi ein ffurflen ‘Cwrdd â’r Gwyddonydd’ yma.

Fel arall, gallwch gysylltu â’r tîm ar: HEIW.HCS@wales.nhs.uk.

Rhybudd newyddion!

@HCS_Cymru / @GGI_Cymru

Her Codio STEM DVLA: Dewch i gwrdd â’n Harcharwyr 
Gwyddorau Gofal Iechyd!  

Datganiad o Ddiddordeb: Cyfle ‘Pen Pal’ STEM  

Yn ddiweddar, mynychodd ein Rheolwr Rhaglen Strategol, 
Toni a’r Rheolwr Prosiect, Karen gyfarfod cyffrous yn Tech-
niquest i ddatblygu STEM ymhellach. 

Rydym yn gyffrous iawn am y Rhaglen STEM Pen Pal sydd 
ar y ffordd! 

I gael rhagor o wybodaeth, cysylltwch â 
HEIW.HCS@wales.nhs.uk. #STEM #Techniquest

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=uChWuyjjgkCoVkM8ntyPrvICzVwDa7RLtCxK4-BDitdUQjJLUE1EQ0JFMFYxRlk4TE1aV1VaRk5MUS4u&wdLOR=c34CBD9EF-0970-472E-A525-A62BA5F01F8B
mailto:HEIW.HCS%40wales.nhs.uk?subject=
https://twitter.com/GGI_Cymru
https://twitter.com/GGI_Cymru
mailto:HEIW.HCS%40wales.nhs.uk?subject=


9 | Cylchlythyr Rhaglen Gwyddor Gofal Iechyd Mehefin - 2023

Llongyfarchiadau i Christine Love
 — Cymrodoriaeth Addysg er Anrhydedd

Rydym yn falch iawn o rannu bod Christine Love wedi derbyn 
Cymrodoriaeth er Anrhydedd Addysg i gydnabod y cyfraniadau rhagorol 
a wnaed i Addysg a Hyfforddiant Gwyddonwyr Gofal Iechyd yn y Deyrnas 
Unedig, drwy’r cynlluniau hyfforddi Gwyddonol Cenedlaethol.

Mae ychydig o longyfarchiadau wedi cael eu casglu i rannu gyda Chrissy:

Ar ran Tîm y Rhaglen Gwyddor Gofal Iechyd, “Rydym mor falch bod 
Chrissy wedi cael ei chydnabod am ei chyfraniadau rhagorol drwy 
recriwtio a hysbysebu’r cynllun Hyfforddiant Gwyddonol Cenedlaethol. 
Cyflawniad rhagorol, Chrissy! Da iawn.”

Meddai Andy Irwin, “Mae Chrissy wedi bod yn allweddol wrth gefnogi datblygiad hy-
fforddiant mewn Ffiseg Feddygol a Pheirianneg Glinigol - diolch i’w gwaith yn y maes 
hwn, mae hyfforddeion STP bellach yn ein holl arbenigeddau yng Nghymru ac mae 
fy ngwerthfawrogiad cynnes a’m llongyfarchiadau yn mynd i Chrissy Love am y wobr 
haeddiannol hon.”

Ychwanegodd Colin Gibson, “CLlongyfarchiadau i Chrissy a’n diolch — yn benodol o safbwynt 
Peirianneg Adsefydlu — am eich holl gefnogaeth a chymorth dros y blynyddoedd.”

Dave Tyler yn llongyfarch Chrissy, “Llongyfarchiadau Chrissy ar y wobr haeddiannol hon! Ar 
ran y Gwyddorau Cardiaidd, Anadlol a Chwsg yng Nghymru hoffwn fanteisio ar y cyfle i drosgl-
wyddo ein diolch am sefydlu a gyrru’r rhaglen hyfforddi ar gyfer Gwyddonwyr Gofal Iechyd yng 
Nghymru. Mae hyn wedi cael effaith mor gadarnhaol ar ein proffesiwn, nid yn unig o ran dat-
blygu ein gweithlu Gwyddonwyr a’r cyfleoedd a ddaw yn sgil hyn i ddatblygu tîm ond yn y pen 
draw gwelliannau y mae hyn yn eu gwneud i’r gwasanaethau yr ydym yn gallu eu datblygu a’u 
darparu i’n cleifion.”

Mae John Geen yn mynegi, “Mae Chrissy wedi bod yn eiriolwr gwych dros addysg a hyfforddi-
ant gwyddor gofal iechyd yng Nghymru. Mae cefnogaeth a brwdfrydedd Chrissy wedi bod yn 
hanfodol wrth ddatblygu cyfleoedd gyrfa ar gyfer HCS. Mae dyfarnu Cymrodoriaeth Addysg er 
Anrhydedd gan yr Academi Gwyddor Gofal Iechyd yn gwbl haeddiannol ac mae’n adlewyrchu 
diolch y gymuned HCS yng Nghymru a thu hwnt.” 

Helena Morgan yn llongyfarch Chrissy, “Newyddion anhygoel Chrissy. Llongyfarchiadau mor 
haeddiannol a diolch i chi am eich holl gefnogaeth yn y daith Niwroffisioleg.”
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Rydym yn parhau i weithio gyda’r proffesiwn i godi proffil Gwyddor Gofal Iechyd yn 
GIG Cymru a galluogi’r weledigaeth o ymagwedd “un llais”. I’r nod hwn, defnyddiwch 
ffeithlun y Pecyn Cymorth Cyfathrebu a’r CV wedi’i animeiddio ar eich cyfer chi. .

Rydym yn awyddus i gyrraedd cymaint o aelodau o’r 50+ o broffesiynau sy’n rhan 
o’n cymuned Gwyddor Gofal Iechyd yng Nghymru â phosibl. Anogwch gydweithwyr i 
gymryd rhan drwy:

•  ymweld â’n tudalen we
•  dilynwch ni ar y cyfryngau cymdeithasol: @GGI_Cymru/ @HCS_Cymru
•  cofrestru ar gyfer ein Rhestr Bostio.
•  cwblhau ein Holiadur ‘Proffil Swydd’

Gellir cysylltu â’n tîm yn uniongyrchol hefyd drwy: HEIW.HCS@wales.nhs.uk.

https://aagic.gig.cymru/ein-gwaith/gwyddor-gofal-iechyd-cymru/rhwydwaith-ac-adnoddau/
https://aagic.gig.cymru/ein-gwaith/gwyddor-gofal-iechyd-cymru/
https://twitter.com/GGI_Cymru
mailto:https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx%3Fid%3DuChWuyjjgkCoVkM8ntyPrvICzVwDa7RLtCxK4-BDitdUMU9TWVY2TVFSWENBTzVaWFo0MVNIR1BIVC4u%26wdLOR%3Dc29CADC85-2108-49A9-A02A-12592BF79F5C?subject=
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=uChWuyjjgkCoVkM8ntyPrvICzVwDa7RLtCxK4-BDitdUQjJLUE1EQ0JFMFYxRlk4TE1aV1VaRk5MUS4u&wdLOR=c3D33DDBE-92E2-4DF8-ADF0-7011716F0FF4
mailto:HEIW.HCS%40wales.nhs.uk?subject=

