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Map Strategaeth 

Cyflwyniad 

Nid yw strategaethau'n digwydd mewn gwactod; Maent yn cael eu dylanwadu gan 
amrywiaeth o rymoedd mewnol ac allanol a fydd yn bwysig wrth ystyried eich gweithlu 
yn y dyfodol a sut mae'n cael ei greu. Mae map y strategaeth yn arf hanfodol i helpu i 
nodi gyrwyr sylweddol am newid a fydd yn ddylanwadol wrth ddatblygu eich cynllun 
gweithlu strategol. Cynllunio gweithlu tymor hwy yw cynllunio'r gweithlu strategol, sy'n 
cael ei yrru gan gyfeiriad strategol gwasanaeth neu sector.  Mae creu map strategaeth 
yn elfen hanfodol o ddatblygu cynllun gweithlu strategol, hirdymor.   

 

Pryd i ymgymryd â Map Strategaeth 

Dylech ymgymryd â mapio strategaeth ar ddechrau datblygu eich cynllun gweithlu 
strategol ac fel arfer fel rhan o Gam 2 o'r fethodoleg chwe cham.  Mae map y 
strategaeth yn eich galluogi i nodi'r holl strategaethau allweddol sy'n gweithredu fel 
gyrwyr newid ar gyfer segment penodol y gweithlu rydych chi'n datblygu cynllun 
gweithlu ar ei gyfer.  Fel arfer mae strategaethau'n cael eu cyhoeddi gan gyrff 
cenedlaethol, Llywodraeth Cymru ac ambell Lywodraeth y DU lle maen nhw hefyd yn 
ymwneud â Chymru.  Yn syml, bydd gwneud map strategaeth yn eich galluogi i nodi'r 
pethau 'rhaid gwneud' ar gyfer y gweithlu hwnnw fel y'i nodir mewn gweithlu perthnasol 
a strategaethau gwasanaeth.  

Efallai y byddwch yn ddefnyddiol i ail-ymweld â'ch dadansoddiad PESTLE fel y man 
cychwyn ar gyfer datblygu eich map strategaeth, gan ystyried y gyrwyr gwleidyddol a 
chyfreithiol a allai brofi dylanwad wrth ymgymryd â'ch cynllun gweithlu.  

 

Dylai deall y strategaethau sy'n sail iddynt a'u cyd-destun (e.e., Gwleidyddol yn eich 
PESTLE) fod yn gam annatod yn y broses o ddatblygu cwmpas eich cynllun gweithlu 
(gweler dogfen Templed Cwmpas Cynllun y Gweithlu Strategol). Gall gyrwyr strategol 
am newid fod o arwyddocâd o'r fath, eu bod yn wirioneddol sail i'r angen am gynllun y 
gweithlu yn y lle cyntaf; er enghraifft, a oes Bil yn cael ei ddatblygu sy'n penderfynu ar 
lefelau staffio diogel a nifer y staff sydd eu hangen fel cymhareb o nifer y cleifion.  
Enghraifft o strategaeth fyddai'n effeithio ar ddatblygu cynlluniau'r gweithlu fyddai 
Deddf Lefelau Staff Nyrsio (Cymru) 2016.  Byddai mapio gofyniad y Ddeddf hon ochr 
yn ochr â strategaethau eraill mewn perthynas â'r gweithlu nyrsio yn llywio cwmpas y 
cynllun gweithlu sy'n cael ei ddatblygu. 

Yn ogystal, gall gyrwyr gwleidyddol eraill ddatgelu bod argymhellion a allai olygu bod 
yn rhaid darparu gofal cleifion yn wahanol yn y dyfodol, gan gydymffurfio â 
deddfwriaeth newydd neu ddiwygiedig.  Er enghraifft, y rhwymedigaethau ar gyrff y 
sector cyhoeddus i ddarparu gwasanaethau yn y Gymraeg.  

 

Strategaethau allweddol i Gymru sy'n cael effaith ar y Gweithlu 

Mae nifer o strategaethau allweddol yng Nghymru sy'n sbarduno newid ar draws ystod 
o wahanol weithlu.  Deddf Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol (Cymru) 2015 a Chymru 
Iachach, mae'r cynllun hirdymor ar gyfer iechyd a gofal cymdeithasol yng Nghymru yn 
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parhau i lywio a dylanwadu ar waith GIG Cymru i gyflawni gwerthoedd ac 
ymrwymiadau Llywodraeth Cymru. Mae dogfennau polisi allweddol sy'n eistedd o dan 
Ddeddf Lles Cenedlaethau'r Dyfodol (Cymru) 2015 yn rhoi'r cyd-destun lle bo'n rhaid 
i'r GIG gynllunio a lle bo'n bosibl, cyflymu'r cyfleoedd sydd ar gael wrth yrru ansawdd 
a gwella gofal a gwasanaethau i gleifion. Cymru Iachach: Mae ein Strategaeth 
Gweithlu ar gyfer Iechyd a Gofal Cymdeithasol yn strategaeth allweddol arall a fydd 
yn dylanwadu ar ddatblygiad eich cynllun gweithlu. 
 

Gallwch weld dolenni at y strategaeth allweddol a'r dogfennau polisi a gyhoeddwyd 
gan Lywodraeth Cymru yma - Strategaeth iechyd a gofal cymdeithasol | Is-bwnc | 
LLYW. CYMRU. Defnyddiwch y wybodaeth hon i helpu i lywio a chwblhau eich map 
strategaeth, gan sicrhau eich bod yn rhoi ystyriaeth ofalus i'r holl yrwyr gwleidyddol a 
allai ddylanwadu a siapio cynllun eich gweithlu. 

 

Sut i gwblhau eich Map Strategaeth 

Datblygwyd templed gyda rhai enghreifftiau i ddangos pa wybodaeth y dylid ei chipio 
fel rhan o ymarfer mapio'r strategaeth, yn ogystal ag awgrymiadau ac awgrymiadau 
ar sut i'w chwblhau. Mae dolen i'r templed i'w weld yn Atodiad 1 o'r ddogfen hon. 
Mae'n bwysig deall pa effaith y bydd y gyrrwr neu'r polisi strategol yn ei gael ar 
gynllunio'r gweithlu, gan ystyried y GIG a Gofal Cymdeithasol. 

Argymhellir eich bod yn cynnwys y cysylltiadau â'r gyrrwr strategol perthnasol, yn 
ogystal â dyddiad y fersiwn a gyrchir (mae strategaethau'n cael eu diweddaru'n weddol 
aml, a allai effeithio ar gyd-destun a chwmpas eich cynllun). Mae'n ddoeth hefyd 
cynnwys y dyddiad y cyrchoch y ddogfen, oherwydd yr amser y mae'n ei gymryd i 
ddatblygu cynllun gweithlu strategol. Yn y templed, cyfeiriwch at y pwyntiau amlwg o'r 
strategaeth sy'n cyfeirio at gamau a blaenoriaethau cynllunio'r gweithlu y gall fod 
angen i chi eu hystyried. Ystyriwch sut y gallai'r gyrrwr strategol effeithio ar eich cynllun 
gweithlu eich hun a chyd-destun ehangach y GIG a Gofal Cymdeithasol. 

Ar ôl i chi gwblhau mapio eich strategaeth, bydd angen i chi sicrhau bod eich cynllun 
gweithlu yn adlewyrchu gweithredoedd ac amcanion y strategaethau a'r ddeddfwriaeth 
berthnasol. Mae Overleaf yn enghraifft o sut y gellir eu hymgorffori yn natblygiad eich 
cynllun gweithlu.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.llyw.cymru/strategaeth-iechyd-a-gofal-cymdeithasol?_ga=2.6773682.1890839168.1683618191-1208473226.1665481123&_gl=1*1uq4x2s*_ga*MTIwODQ3MzIyNi4xNjY1NDgxMTIz*_ga_L1471V4N02*MTY4MzkwMjMwOS40NTYuMC4xNjgzOTAyMzA5LjAuMC4w
https://www.llyw.cymru/strategaeth-iechyd-a-gofal-cymdeithasol?_ga=2.6773682.1890839168.1683618191-1208473226.1665481123&_gl=1*1uq4x2s*_ga*MTIwODQ3MzIyNi4xNjY1NDgxMTIz*_ga_L1471V4N02*MTY4MzkwMjMwOS40NTYuMC4xNjgzOTAyMzA5LjAuMC4w
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I gael enghreifftiau o ymarferion Map Strategaeth wedi'u cwblhau, cysylltwch ag 
arweinydd eich sefydliad ar gyfer cynllunio'r gweithlu strategol. 
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Atodiad 1 

Templed Mapio Strategaeth 
 

Dogfen Strategaeth Prif Bwyntiau Cyfeirio, Gweithredoedd a Blaenoriaethau ar gyfer Cynllunio'r 
Gweithlu 

Perthnasedd i'r GIG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ein rhaglen ar gyfer 
trawsnewid a 
moderneiddio gofal a 
oedd wedi'i gynllunio a 
lleihau rhestrau aros yng 
Nghymru  

 

Dolen  

 

Cyhoeddwyd Ebrill 2022 

Er mwyn lleihau amseroedd aros, bydd angen atebion newydd ac ystod o gamau 
gweithredu. Bydd angen i ni ailgynllunio a sefydlu disgwyliadau newydd ynglŷn â'r hyn y 
bydd y GIG yn ei wneud yn y tymor byr a'r tymor canolig, wrth sicrhau bod cefnogaeth 
lles i'r rhai sy'n aros. Byddwn yn gwneud popeth o fewn ein gallu i ddarparu opsiynau 
amgen i bobl i lawdriniaeth, lle bo hynny'n briodol, ac yn mynd i'r afael ag 
anghydraddoldebau. 

 

• Byddwn ni'n cynyddu capasiti'r gwasanaeth iechyd. 
 

• Byddwn yn blaenoriaethu eich diagnosis a'ch triniaeth. 
 

• Byddwn ni'n trawsnewid y ffordd yr ydym yn darparu gofal wedi'i gynllunio. 
 

Mynediad amserol i 
driniaethau a diagnosteg.  

 

Gwneud gwasanaethau yn 
fwy effeithlon a lleihau 
canslo.  

 

Trawsnewid gwasanaethau 
cleifion allanol.  

Arweiniad  

Dylai eich cynllun bob amser fod yn cyd-fynd â Strategaeth y Gweithlu 
ar gyfer Iechyd a Gofal Cymdeithasol, Egwyddorion Cynllunio'r Gweithlu 
ac ati. ac felly dylid nodi unrhyw bwyntiau perthnasol yn ystod y broses 
fapio.  

Arweiniad  

Dylech adolygu'r 
dogfennau hyn (ac 
eraill) i nodi unrhyw 
weithredoedd neu 
ddatblygiadau sy'n 
berthnasol i'ch 
cynllun. 

Arweiniad 

Dewiswch a chrynhoi 
pwyntiau penodol sydd 
â pherthnasedd i'ch 
cynllun gweithlu.  

https://gov.wales/sites/default/files/publications/2022-04/our-programme-for-transforming--and-modernising-planned-care-and-reducing-waiting-lists-in-wales.pdf
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Cyrchwyd Medi 2022 

Deddf Llesiant 
Cenedlaethau'r Dyfodol 
(Cymru) 2015 
 

Dolen 

 

Cyhoeddwyd Mai 2020 

Cyrchwyd Medi 2022 
 

Mae Deddf Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol (Cymru) 2015 yn nodi uchelgais ar gyfer 
Cymru lewyrchus , gydnerth, gynaliadwy, iachach, fwy cyfartal â chymunedau cydlynus, 
diwylliant bywiog a'r Gymraeg sy'n ffynnu. Bydd datblygu modelau gofal a chefnogaeth 
newydd a chefnogi a datblygu gweithlu gyda'r sgiliau, gwybodaeth, profiadau a 
chymwysterau cywir ac sy'n cael eu defnyddio mewn ymateb i feysydd a nodwyd o 
angen yn hanfodol wrth gyfrannu at gyflawni'r uchelgeisiau hyn. 
 

Rhaid i unrhyw gorff cyhoeddus weithredu mewn modd sy'n ceisio sicrhau bod 
anghenion y presennol yn cael eu diwallu heb beryglu gallu cenedlaethau'r dyfodol i 
ddiwallu eu hanghenion eu hunain.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Datblygu modelau gofal a 
chefnogaeth newydd a 
chefnogi a datblygu gweithlu 
gyda'r sgiliau, gwybodaeth, 
profiadau a chymwysterau 
cywir sy'n cael eu defnyddio 
mewn ymateb i feysydd o 
angen a nodwyd. 

Cymru Iachach a  

Strategaeth y Gweithlu 
Iechyd a Gofal 
Cymdeithasol 

 

Dolen 

Mae Llywodraeth Cymru eisiau i bawb gael bywydau hir ac iach, hapus. Er mwyn i hyn 
ddigwydd mae angen i ni helpu pobl i edrych ar ôl eu hunain yn dda, ac mae angen i ni 
sicrhau bod gennym y gwasanaethau iechyd a gofal cymdeithasol cywir i helpu pobl i 
gadw'n dda, i wella pan fyddant yn sâl, neu i fyw'r bywyd gorau posibl pan fydd 
ganddynt broblemau na fydd yn gwella. 

 

Mae iechyd a gofal 
cymdeithasol yn cydweithio i 
greu ffyrdd newydd o 
weithio cydgysylltiedig.  

 

Gwasanaethau i ddefnyddio 
un record ddigidol unigol.  

Arweiniad  

Fe welwch fod yna lawer o ddogfennau sy'n berthnasol i holl 
gynlluniau'r gweithlu. Er enghraifft, bydd y strategaeth hon yr un fath i 
bawb ar draws iechyd a gofal cymdeithasol, felly bydd angen ei 
hystyried gyda phob cynllun gweithlu.  
 

https://www.futuregenerations.wales/about-us/future-generations-act/
https://gov.wales/healthier-wales-long-term-plan-health-and-social-care
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Cyhoeddwyd Hydref 2021 

Cyrchwyd Medi 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ym mhob rhan o Gymru, bydd y system iechyd a gofal cymdeithasol yn cydweithio fel 
na fydd pobl sy'n eu defnyddio yn sylwi wrth i sefydliadau gwahanol eu darparu. Bydd 
ffyrdd newydd o gydweithio yn dechrau yn lleol ac ar raddfa hyd at Gymru gyfan. 
Byddwn yn gwneud yn siŵr bod gwasanaethau lleol yn dysgu oddi wrth ei gilydd ac yn 
rhannu'r hyn maen nhw'n ei wneud, oherwydd rydyn ni am i bawb yng Nghymru gael yr 
un gwasanaethau o ansawdd uchel. Rydym hefyd am i wasanaethau ddefnyddio un 
cofnod digidol fel y gallant roi'r cymorth a'r driniaeth fwyaf priodol ar sail darlun cyflawn 
o anghenion person.  

 

Rydym am symud gwasanaethau allan o'r ysbyty i gymunedau, ac rydym am weld mwy 
o wasanaethau sy'n atal pobl rhag mynd yn sâl trwy ganfod pethau'n gynt neu eu hatal 
yn gyfan gwbl. Bydd hyn yn cynnwys helpu pobl i reoli eu hiechyd eu hunain a rheoli 
salwch hirdymor. Rydyn ni hefyd am ei gwneud hi'n haws i bobl barhau'n weithgar ac yn 
annibynnol yn eu cartrefi a'u cymunedau.  

 

Byddwn yn gwneud Cymru yn lle gwych i weithio yn y maes iechyd a gofal 
cymdeithasol, a byddwn yn gwneud mwy i gefnogi gofalwyr a gwirfoddolwyr. Byddwn yn 
buddsoddi mewn technoleg newydd a fydd yn gwneud gwahaniaeth gwirioneddol i 
gadw pobl yn iach a helpu ein staff i weithio'n well. Drwy wneud iechyd a gofal 
cymdeithasol yn ddewis da o ran gyrfa, buddsoddi mewn hyfforddiant a sgiliau, a 
chefnogi iechyd a lles yn y gwaith, byddwn yn gallu cael a chadw'r bobl dalentog sydd 
eu hangen arnom i weithio yng Nghymru.  

 

 

 

 

 

 

Mwy o wasanaethau sy'n 
atal pobl rhag mynd yn sâl 
drwy ganfod pethau yn 
gynharach.  

Arweiniad  

Mae'r polisi hwn yn sôn am fwy o gefnogaeth i ofalwyr a 
gwirfoddolwyr, gwnewch yn siŵr eich bod yn cynnwys polisïau a 
strategaethau allweddol ar draws iechyd a gofal cymdeithasol yn eich 
mapio. 

Arweiniad 

Weithiau caiff y 
dogfennau hyn eu 
hadolygu a'u 
diweddaru, felly gall 
cynnwys y dyddiadau 
cyhoeddedig a'r 
dyddiadau mynediad 
fod yn ddefnyddiol.  

Arweiniad 

Mae gan rai 
dogfennau fersiynau 
"hawdd eu darllen". 
Mae'n bwysig eich bod 
yn darllen y ddogfen 
gyfan i ddal yr holl 
bwyntiau perthnasol.   
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Strategaeth Iechyd a 
Gofal Cymdeithasol 
Digidol Cymru  

 

Dolen 

 

Cyhoeddwyd Awst 2015 

Cyrchwyd Medi 2022 

 

Cymru lle mae gan ddinasyddion fwy o reolaeth ar eu hiechyd a'u gofal cymdeithasol, 
gael gafael ar eu gwybodaeth a rhyngweithio â gwasanaethau ar-lein mor hawdd ag y 
maen nhw'n ei wneud gyda sectorau cyhoeddus eraill neu agweddau eraill ar eu 
bywydau, gan hyrwyddo tegwch rhwng y rhai sy'n darparu a'r rhai sy'n defnyddio ein 
gwasanaethau yn unol â gofal iechyd doeth a gwasanaethau cymdeithasol cynaliadwy.  

Bydd gweithwyr proffesiynol ym maes iechyd a gofal cymdeithasol yn defnyddio offer 
digidol ac wedi gwella mynediad at wybodaeth i wneud eu swyddi'n fwy effeithiol gyda 
gwelliannau o ran ansawdd, diogelwch ac effeithlonrwydd.  

Gwella ac arloesi. Bydd cydweithio ar draws y system gyfan, a chyda phartneriaid ym 
myd diwydiant a'r byd academaidd, yn sicrhau bod datblygiadau ac arloesi digidol yn 
cael eu harneisio a thrwy agor platfform technegol 'unwaith i Gymru' mae'n galluogi 
mwy o hyblygrwydd ac ystwythder wrth ddatblygu gwasanaethau a chymwysiadau 
newydd. 

 
 
 

 

 

 

 

Polisïau a strategaethau 
eraill y Llywodraeth 

 

 

 

 

 

 

Arweiniad 

Bydd angen i chi adolygu polisïau a strategaethau perthnasol eraill y 
Llywodraeth sy'n ymwneud yn benodol â'ch cynllun gweithlu.  

Er enghraifft, gweler ddolen Llywodraeth Cymru - 
https://www.llyw.cymru/strategaeth-iechyd-a-gofal-cymdeithasol  

Arweiniad 

Cyhoeddwyd y 
ddogfen hon yn 2015 
– gwiriwch a yw 
fersiwn mwy newydd 
wedi'i chyhoeddi ers 
hynny, neu os oes 
rhywbeth tebyg wedi 
ei ddisodli.  

https://gov.wales/sites/default/files/publications/2019-03/informed-health-and-care-a-digital-health-and-social-care-strategy-for-wales.pdf
https://gov.wales/health-social-care-strategy
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Atodiad 2 

Templed Mapio Strategaeth 
 

Dogfen Strategaeth Prif Bwyntiau Cyfeirio, Gweithredoedd a Blaenoriaethau ar gyfer 
Cynllunio'r Gweithlu 

Perthnasedd i'r GIG 

 

Teitl 

Cyhoeddwyd gan 

Dyddiad Cyhoeddi 

Dyddiad Cyrchu 

Dolen i Ddogfen 

 

 

  

 

Teitl 

Cyhoeddwyd gan 

Dyddiad Cyhoeddi 

Dyddiad Cyrchu 

Dolen i Ddogfen 

 

 

 

 

  


