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1. Trosolwg Gweithlu'r GIG

Rhwng 2015 a 2021 mae maint y gweithlu wedi cynyddu flwyddyn ar 6l blwyddyn o 73,611 i 88,746, cynnydd
0 21% ar gyfer y cyfnod (Ffynhonnell Tueddiadau Gweithlu GIG Cymru (ar 31ain o Fawrth 2021, Ar gael yn
Tueddiadau Gweithlu GIG Cymru (*" 31ain o Fawrth 2021) - Terfynol (1).docx (live.com))

2. Manylebau Data

Mae’r adroddiad hwn yn cynnwys gwybodaeth o ffynonellau amrywiol ac yn disgrifio sut olwg sydd ar y
gweithlu fferyllol, lle bo modd. Mae'r adroddiad wedi’i gyfyngu i'r gweithlu fferyllol sy’n darparu
gwasanaethau’r GIG, gan gynnwys gwasanaethau a gomisiynir gan gontractwyr.

3. Rolau Fferylliaeth

ROl Disgrifiad

Fferyllydd unigolion cofrestredig gyda’r Cyngor Fferyllol Cyffredinol (GPhC)

Technegydd fferyllfa | unigolion cofrestredig gyda'r Cyngor Fferyllol Cyffredinol

Cynorthwywyr y rhai nad ydynt wedi cofrestru sydd wedi cwblhau'r cymwysterau galwedigaethol

fferylifa a gymeradwyir gan y GPhC sy'n addas ar gyfer eu rél yn y broses defnyddio
meddyginiaethau

Hyfforddeion ymgymryd a rhaglen hyfforddi achrededig GPhC sy’n arwain ymlaen at un o’r rolau
uchod

4. Ffynonellau Data

a) Cofrestr y Cyngor Fferyllol Cyffredinol (GPhC).

Beth sydd ar gael?

Mae pob fferyllydd cofrestredig a thechnegydd fferyllol wedi’u rhestru ar gofrestr gyhoeddus chwiliadwy sy’n
cael ei diweddaru’n wythnosol.

Mae darluniad o'r meysydd fferyllydd isod

Cyfenw Enw CAERDYDD Rhagnodwr Enw'r cwmni lle 2000000 Wedi 31/12/2019
cyntaf annibynnol, mae'n uwch- cofrestru
Rhagnodwr arolygydd
atodol

Gellir anodi fferyllwyr fel rhagnodwyr ac uwch-arolygydd.


https://www.pharmacyregulation.org/registers/pharmacist
https://www.pharmacyregulation.org/registers/pharmacist/name/Sehrawat/Michele%2B#annotations
https://www.pharmacyregulation.org/registers/pharmacist/name/Sehrawat/Michele%2B#superintendent
https://www.pharmacyregulation.org/registers/pharmacist/name/Sehrawat/Michele%2B#regnumber
https://www.pharmacyregulation.org/registers/pharmacist/name/Sehrawat/Michele%2B#status
https://www.pharmacyregulation.org/registers/pharmacist/name/Sehrawat/Michele%2B#expiry
https://www.pharmacyregulation.org/registers/pharmacist/name/Sehrawat/Michele%2B#issues

Mae darluniad o’r meysydd technegydd fferyllol isod:-

Cyfenw Enw cyntaf Abertawe 5000000 Wedi 30/11/2019
cofrestru

Nid oes unrhyw anodiadau ar gyfer technegwyr fferyllol.

Pwy all gael mynediad at wybodaeth?

Mae GPhC yn cynnig gwasanaeth tanysgrifio data. Mae hwn yn gytundeb y mae'n rhaid ei lofnodi bob
blwyddyn i gael y tanysgrifiad. Taliad am y gwasanaeth yw £600 ar gyfer yr Holl Gofrestrau. Mae gan
Wasanaethau Gofal Sylfaenol Partneriaeth Cydwasanaethau GIG Cymru ac AaGIC danysgrifiad blynyddol.

Dros 8 mlynedd yn 6l gofynnodd Llywodraeth Cymru i Bartneriaeth Cydwasanaethau GIG Cymru greu Cronfa
Ddata Fferylliaeth Gymunedol Cymru Gyfan. Mae PCGC yn cynnal gwiriadau rhwng ei gronfa ddata a data’r
GPhC i wirio cofrestriadau eiddo, cofrestriadau uwch-arolygydd a chofrestriadau fferyllwyr unigol yn erbyn
achrediadau i ddarparu gwasanaethau ar gyfer monitro cydymffurfiaeth a’r contract fferylliaeth gymunedol.

Mae AaGIC yn defnyddio data GPhCi ddilysu unigolion fel cofrestreion sydd a hawl i gael mynediad i adnoddau
Datblygiad Proffesiynol Parhaus am ddim gan AaGIC. Mae gan AaGIC hefyd Femorandwm Cyd-ddealltwriaeth
gyda'r GPhC ar gyfer rhannu data hyfforddeion a goruchwylwyr dynodedig yn ymwneud a 'Blwyddyn
Hyfforddiant Sylfaen'y Fferyllydd a chanlyniadau asesu.

Cyfyngiadau
Cyhoeddir trefi post cofrestreion, ond yn aml maent yn gyfeiriad cartref nid yn gyfeiriad gwaith. Mae gwaith

blaenorol ar raddedigion fferylliaeth a fferyllwyr newydd gymhwyso wedi awgrymu bod vy Ilif trawsffiniol
rhwng Cymru a Lloegr ar lefelau tebyg. Felly, mae defnyddio tref bost fel arwydd o nifer y cofrestreion yn y
wlad yn rhesymol gan y bydd nifer tebyg o gofrestreion yn gweithio fel fferyllwyr ar ochr arall y ffin o ble maent
yn gweithio.


https://www.pharmacyregulation.org/registers/pharmacytechnician/name/evans/sarah#regnumber
https://www.pharmacyregulation.org/registers/pharmacytechnician/name/evans/sarah#status
https://www.pharmacyregulation.org/registers/pharmacytechnician/name/evans/sarah#expiry
https://www.pharmacyregulation.org/registers/pharmacytechnician/name/evans/sarah#issues

Ffigur 1 - Dosbarthiad y gweithlu fferylliaeth sy'n darparu gwasanaethau’r GIG
Data Warehouse CPWDG, CPWS, NWRS  GPhC Registrant Survey
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b) Cofnod Staff Electronig — GIG cyflogedig

Beth sydd ar gael?

Mae nifer fawr o feysydd gorfodol wedi’u cofnodi ar gyfer holl staff cyflogedig y GIG yng Nghymru a Lloegr
sy’n golygu bod hwn yn arf rheoli gweithlu adnoddau dynol cynhwysfawr ar gyfer timau fferylliaeth gyflogedig
y GIG. Mae gan yr offeryn ystod o swyddogaethau gyda photensial mawr ar gyfer adrodd a dadansoddi i lywio
cynllunio'r gweithlu ymhellach.

Mae ansawdd y data fferylliaeth yn gymharol dda oherwydd cylch 3 blynedd sefydledig o lanhau data rhwng
arweinwyr fferyllol a rheolwyr gwybodaeth gweithlu. Yn 2020 cyflwynodd grwp y Prif Fferyllwyr (Chief
Pharmacists group) restr gyfyngedig o deitlau swyddi i'w defnyddio yn ESR i wella ansawdd data a gosod y
sylfeini ar gyfer adrodd uwch (gweler atodiad). Mae gweithredu wedi bod yn 70% oherwydd methu & newid
arferion a defodau lleol yn 3 Bwrdd lechyd De-ddwyrain Cymru. Yn y maes hwnnw mae sefydliadau wedi
blaenoriaethu defnyddio maes teitl swydd i ddarparu gwybodaeth mewn un lle ar gyfer timau cyflogres, nid
yw'r arfer hwn yn

Er mwyn cadw’r set ddata’n lan yn y dyfodol, heb fod angen ymarferion glanhau cyfnodol, adeiladodd tim
dadansoddeg data AaGIC yr Offeryn Gwirio Data Fferyllfa sy’n amlygu cydymffurfiaeth a’r safonau data ac sy’n
cael ei ddiweddaru’n awtomatig o Warws Data ESR bob mis.

Ers haf 2022, mae statws cofrestru unigolyn yn cael ei ddiweddaru'n awtomatig bob wythnos a rhybuddion i
reolwyr pan fydd hyn wedi dod i ben.

Mae meysydd ESR sy'n cofnodi statws Rhagnodi Annibynnol fferyllwyr hefyd yn cael eu llenwi'n awtomatig o
gofrestr y GPhC.



Ffigur 2 - Offeryn Gwirio Data Fferyllfa. Ciplun o Gydymffurfiaeth a Safonau Data Fferylliaeth
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Pwy all gael mynediad i'r wybodaeth?

Gall cyflogwyr a rheolwyr GIG unigol gael mynediad at eu data eu hunain yn lleol a chynhyrchu adroddiadau
gan ddefnyddio swyddogaeth Gwybodaeth Busnes, 'Power Bl'. Mae adroddiadau ar gael gan ddefnyddio’r
meysydd a ddangosir yn Ffigur 2 Yn anecdotaidd anaml y bydd y tim fferylliaeth yn gweld nac yn adolygu eu
data eu hunain.

Ffigur 3 Meysydd Cofnodion Staff Electronig sydd ar gael i'w defnyddio mewn Adrodd a Chynllunio Gweithlu

e  Cyfrif pennau, FTE e ROl Swydd Alwedigaethol
e Cyfradd cyfranogiad e Rhyw

e Cymysgedd Graddau / Sgiliau e  Grwp staff

e ROl swydd e Oed

Gall AaGIC dynnu data fferylliaeth Cymru Gyfan o Warws Data ESR. Mae'r gronfa ddata 2 fis y tu 6l i'r data byw
yn yr ESR ond gellir ei defnyddio i ddangos tueddiadau yn y gweithlu yn 61 i 2007. Mae tim Dadansoddi Data
AaGIC wedi gweithio gyda fferylliaeth i baratoi Dangosfwrdd Gweithlu Fferylliaeth

Ar hyn o bryd, mae angen i geisiadau data ESR ad hoc gael eu cofnodi, eu cynllunio a'u blaenoriaethu gan'y
tim Dadansoddi Data. Oherwydd bod cynllun y gweithlu fferylliaeth ar fin cael ei gyhoeddi, mae HEIW Analytics
wedi rhoi blaenoriaeth i ddefnyddio fferylliaeth i dreialu’r gwaith o gynhyrchu Dangosfwrdd ESR proteip, a
fydd yn y pen draw yn cael ei gyflwyno i bob grwp.

Y targed yw y bydd cynrychiolaeth weledol o dueddiadau yn y data canlynol ar gael erbyn diwedd blwyddyn
ariannol 2022-23 ar gyfer gweithlu fferyllol cyflogedig y GIG. Bydd angen dod i gytundeb ynghylch pa mor
agored y gellir rhannu'r dangosfwrdd.

Cyfyngiadau

Mae'r Cofnod Staff Electronig yn dangos lle mae staff mewn swyddi ond mae diffyg data swyddi gwag.



Ffigur 4 a 5 — Sgrinluniau o brototeip cynnar o Ddangosfwrdd Gweithlu Fferylliaeth Gyflogedig y GIG
Ffigur 4 — Tueddiadau 5 Mlynedd Gweithlu Fferylliaeth Cyflogedig y GIG
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Ffigur 5: Darlun Data Gweithlu Fferylliaeth 2022
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c) System Adrodd Gweithlu Cenedlaethol Cymru (WNWRS)

Cyswillt - System Adrodd Gweithlu Cenedlaethol Cymru <https://www.nwrs.wales.nhs.uk/>

Beth sydd ar gael?

i) Meddygfeydd

Mae Llywodraeth Cymru yn comisiynu Partneriaeth Cydwasanaethau GIG Cymru i weinyddu a goruchwylio
datblygiad yr Offeryn Gweithlu Gofal Sylfaenol digidol hwn. Ei ddiben gwreiddiol yn 2019 oedd darparu’r
wybodaeth angenrheidiol am y gweithlu sydd ei hangen i gyflenwi ar gyfer Indemniad Ymarfer Meddygol
Cyffredinol bellach wedi galluogi cynllunio’r gweithlu’'n well. Mae fferyllwyr a thechnegwyr fferyllol sy’n
gweithio mewn practis cyffredinol yn nifer fach ond cynyddol ac maent wedi’u cynnwys yn yr offeryn.

Mae rhai adroddiadau lefel uchel cenedlaethol a lefel ymarfer ar gael trwy wasgu botwm ac yn cynnwys
fferyllwyr, a gall y tim lleol redeg adroddiadau mwy penodol eraill ar sail ceisiadau sy'n cael eu cofnodi a'u
blaenoriaethu.

Pwy all gael mynediad?

Mae’r offeryn digidol hwn ar gael i unrhyw un sydd a chyfeiriad e-bost sy’n gorffen @wales.nhs.uk i'w weld.

Cyfyngiadau

Mae fferyllwyr wedi'u cynnwys yn y categori staff a ddisgrifir fel 'Gofal Cleifion Uniongyrchol' a gellir eu gweld
yn rhai o'r adroddiadau safonol yn yr offeryn. Mae technegwyr fferyllol wedi'u cynnwys yn y system ond nid
ydynt yn weladwy i ddefnyddwyr safonol yr offeryn.

| gael data penodol i gefnogi cynllunio gweithlu fferyllol integredig, mae angen gwneud ceisiadau i’r tim
canologigael eu hasesu ar gyfer blaenoriaeth yn erbyn ceisiadau eraill. Er enghraifft, mae’r tabl isod yn dangos
y nifer cynyddol o weithwyr fferyllol proffesiynol sy’'n gweithio mewn ymarfer cyffredinol yng Nghymru dros y
4 blynedd diwethaf ers dechrau casglu data.

Ffigur 6 — Tuedd 3 blynedd Gweithlu Fferylliaeth Ymarfer Cyffredinol (cychwynnwyd casglu data yn 2019)

Gweithwyr Fferylliaeth Proffesiynol mewn
Meddygaeth Teulu
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3 350
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Ffynhonnell: System Adrodd Gweithlu Cenedlaethol Cymru

Ffigur 7 - Demograffeg y gweithlu fferylliaeth mewn practis cyffredinol
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ii) Fferyllfeydd cymunedol

Beth sydd ar gael?

Mae gan Gymru 709 o fferyllfeydd cymunedol preifat sy’n darparu gwasanaethau wedi’u contractio gan y GIG
drwy 155 (Rhagfyr 2022) o wahanol gyflogwyr. Mae cyflogwyr yn amrywio o ran maint o gontractwr
annibynnol bach i gwmni rhyngwladol mawr. Bu symudiad yn y degawd diwethaf o sefyllfa lle'r oedd
gwybodaeth am y gweithlu yn cael ei hystyried yn 'fusnes-sensitif' gydag amharodrwydd rhwng cyflogwyr i
gronni data i ddarparu gwybodaeth i sefyllfa fwy cytbwys. Wrth i weithwyr fferyllol proffesiynol yn aml symud
rhwng sectorau ymarfer, mae’r consensws wedi datblygu bod angen cynllunio’r gweithlu ar gyfer system gyfan
y GIG.

Yn 2019 defnyddiwyd taliad ar gyfer yr Arolwg Ansawdd yn y Fframwaith Cytundebol Fferylliaeth Gymunedol
fel ysgogiad cychwynnol i ysgogi cyfranogiad yn yr Arolwg Gweithlu Fferylliaeth Gymunedol cyntaf AaGIC 2019.
Cyflawnwyd cyfranogaeth gant y cant a chyhoeddwyd y data cyntaf a gasglwyd a llaw ar y gweithlu fferylliaeth
gymunedol <https://heiw.nhs.wales/files/pharmacy-report-final/>

Argymhellodd adroddiad yr arolwg y dylid mandadu dichonoldeb un adnodd gweithlu ar gyfer contractwyr
GIG Cymru drwy gontractau a’i alinio a rolau swyddi yn y Cofnod Staff Electronig ar gyfer dadansoddi a modelu.

Ym mis Medi 2022 dechreuwyd ar gynllun peilot i ehangu’r WNWRS i gynnwys 20 o gyflogwyr fferylliaeth
gymunedol a bydd yn ehangu ymhellach i gynnwys pob fferyllfa gymunedol o fis Ebrill 2023.

Pwy all gael mynediad?

Mae hyn eto i'w sefydlu.

Cyfyngiadau

Mae lefel aliniad data rhwng ESR a NWRS i'w weld o hyd. Mae AaGIC wedi gwneud argymhellion ond mae’r
meysydd i'w cynnwys yn WNWRS yn y peilot wedi’'u trafod rhwng Fferylliaeth Gymunedol Cymru a
Phartneriaeth Cydwasanaethau GIG Cymru.



d) Recriwtio cenedlaethol trwy Oriel

Beth sydd ar gael?

Mae Recriwtio Cenedlaethol Fferyllwyr dan Hyfforddiant i swyddi Hyfforddiant Sylfaen ledled y DU yn digwydd
yn flynyddol drwy system ganolog a gynhelir gan y Swyddfa Recriwtio Genedlaethol (NRO) yn Health Education
England.

Mae pob rownd recriwtio yn cynhyrchu data ar nifer y ceisiadau ar bob cam o gyfweliadau ac yn cymharu
cyfraddau llenwi ar draws pob gwlad gartref. Mae gan yr NRO ddyletswydd i edrych ar sut mae'r rhai a
nodweddion gwarchodedig yn perfformio yn y broses ddethol.

Mae AaGIC wedi gallu cyrchu gwybodaeth fanylach mewn perthynas a phoblogrwydd cymharol rhaglenni
Cymru a chael mynediad at ddata am nifer yr hyfforddeion sy’n ffafrio swyddi hyfforddi Cymru yn eu 30 Uchaf.

Pwy all gael mynediad?

Cyfyngir ceisiadau am ddata i'r Pennaeth Sylfaen gysylltu &'r NRO.

Cyfyngiadau

Mae derbyn adroddiadau yn dibynnu ar y cynllun gwaith a’r llwyth gwaith yn yr NRO o ran pa mor ymatebol y
gallant fod i gais Cymru

e) Piblinell Addysg i Gyflogaeth AaGIC

Beth sydd ar gael?

Mae data hanesyddol o flwyddyn academaidd 2017 i’r presennol wedi’i gasglu ar gyfer yr holl hyfforddeion a
ariennir yn ganolog gan AaGIC, o’u recriwtio i raglenni, ac yna ymlaen i gyflogaeth yn y gweithlu yng Nghymru.

Pwy all gael mynediad?

Mae'r offeryn mewn fersiwn prototeip ar hyn o bryd ac mae gan dim Dadansoddi Data AaGIC fynediad iddo.

Cyfyngiadau

Sylfaen yr offeryn presennol yw Gweithlyfr Excel sy’n gofyn am ddiweddariadau a llaw bob chwarter gan dri
thim hyfforddi fferyllol AaGIC.

Gan ddefnyddio cyfuniad o arolygon ymadael, gwybodaeth leol a chwilio o bryd i'w gilydd am rifau cofrestru
yn y Cofnod Staff Electronig ar hyn o bryd mae dulliau ar hap ar gyfer canfod a yw hyfforddai wedi'i gadw yny
Gweithlu yn GIG Cymru a bod angen systemu prosesau.

Ffigur 8 — Ciplun enghraifft o Brototeip Piblinell Addysg i Gyflogaeth (gyda data anghyflawn)

10



Select Specialty | pharmacy W
Select Specialtyl Pharmacy Diploma v l .
‘ Cohort View of Learners for —
A . Click here for
Select Cohort 201¢/2019 LI Pharmacy Diploma Workforce (2018/2019) Annual View
IMTP Number .
:
i
Vacancy i Start [l Retention Complete
Ne Programme : Ne Programme
]
1 —l—_> =

| Recruitment

acancy to
mltment
ate

Vacancy to Training Rate

f) Data Mapio'r Gweithlu

Beth sydd ar gael?

Rhwng 2013-2018 datblygodd Prif Fferyllwyr gasgliad data safonol blynyddol o wahanol gategoriau o
wasanaethau fferylliaeth y GIG. Gellid trin y data i gynhyrchu lluniau o'r gweithlu megis oriau staff/costau fesul
math o staff fesul categori gwasanaeth, costau staff fesul categori gwasanaeth fesul safle, neu newidiadau
gweithlu o flwyddyn i flwyddyn.

Ar gyfer 2019 cyfyngwyd ar y casgliad data i gefnogi prosiect Trawsnewid Mynediad at Feddyginiaethau
(TRAMS) Llywodraeth Cymru, yn benodol mewn perthynas a’r gweithlu gwasanaethau technegol fferyllol
(cynhyrchu di-haint a di-haint). Mae’r amseroedd cyfartalog y mae staff fferyllol yn eu treulio yn cyflawni’r
‘gweithgareddau cynhwysiant’ i gyflawni llwyth gwaith gwasanaethau technegol fferyllol yng Nghymru, mewn
“wythnos arferol” dybiannol yn cael ei gofnodi.

Efallai y bydd y data hanesyddol yn darparu llinell sylfaen ddefnyddiol ar gyfer cymharu wrth i ddarpariaeth
gwasanaethau fferylliaeth ysbytai newid.

Pwy all gael mynediad?

Ar hyn o bryd mae’r data hanesyddol yn nwylo’r Ddeoniaeth Fferylliaeth a gall y Deon Fferylliaeth, Pennaeth
Cynllunio’r Gweithlu Fferylliaeth a Swyddog Data’r Fferylliaeth gael mynediad ato.

Cyfyngiadau

Roedd y gwaith casglu data papur blynyddol yn cymryd llawer o amser ac roedd y dadansoddiad a'r defnydd
lleiaf o'r data.
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5. Cyflenwad

Mae nifer o ffynonellau gwybodaeth posibl y gellid eu defnyddio i lywio’r data cyflenwad ar gyfer cynllunio
gweithlu fferyllol. Ar hyn o bryd nid oes unrhyw ddull strategol o gasglu a dadansoddi'r data hwn.

Fferyllwyr

Data

Ffynhonnell

Ysgolion fferylliaeth sy'n bwydo Cymru ar gyfer
Fferyllwyr dan Hyfforddiant

Oriel a Thim Sylfaen AaGIC

Cyfanswm y myfyrwyr MPharm am y 5 mlynedd
nesaf

Cyngor Ysgolion Fferylliaeth

Cyfanswm y myfyrwyr Safon Uwch am y 5 mlynedd
nesaf

Adran Addysg y Llywodraeth

Nifer y myfyrwyr TGAU sy'n mynd ymlaen i wneud
Cemeg yn flynyddol

Adran Addysg y Llywodraeth

Nifer y myfyrwyr sy'n dilyn rhaglenni mynediad
fferylliaeth/sylfaen

Cyngor Ysgolion Fferylliaeth

Technegwyr Fferylliaeth

Mae yna bwyntiau mynediad mwy hyblyg

Data Ffynhonnell

Ffynhonnell technegwyr fferyllol cyn-gofrestru, | Pennaeth tim Technegydd Fferylliaeth Cyn-gofrestru
ymadawyr ysgol, Safon Uwch, graddedigion,

myfyrwyr aeddfed

Cynorthwywyr Fferyllol

Y swyddi hyn yw Band 2-4 Graddfa Gyflog Agenda ar gyfer Newid ac mewn fferylliaeth gymunedol maent yn
rolau lefel mynediad isafswm cyflog. Gall fod o werth i ddenu a recriwtio i ddangos niferoedd sy’n symud
ymlaen i rolau proffesiynol o’r ffynonellau data uchod ar gyfer technegwyr fferyllol a fferyllwyr.

Gallai Ysgolion Fferyllwyr fod yn ffynhonnell wybodaeth ychwanegol yn ymwneud & mathau o fyfyrwyr sy'n
cofrestru ar Raglenni Fferylliaeth Sylfaen i gael mynediad i'r radd MPharm.

6. Galw

Ar hyn o bryd nid oes unrhyw ddull strategol o ragweld y galw yn y dyfodol am rolau fferylliaeth yn GIG Cymru.
Byddai'r mathau canlynol o wybodaeth yn bwysig yn y gwaith hwn.

Data Ffynhonnell

Nifer y fferyllifeydd cymunedol WNWRS

Nifer o bractisau cyffredinol WNWRS

Nifer y meysydd gwaith ar gyfer fferylliaeth ESR

Modelau gwasanaeth yn y dyfodol Adolygiad Fferylliaeth Ysbyty
Swyddi gweigion Cipio a llaw

Nifer y rolau fferylliaeth clwstwr Cipio a llaw
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Tueddiadau mewn patrymau gwaith Dadansoddiad o gyfraddau cyfranogiad dros amser yn
NWRS ac ESR

Tueddiadau mewn cyfraddau cadw o raglenni | Piblinell Addysg i Gyflogaeth
hyfforddi cenedlaethol
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Rhestr Gyfyngedig o 12 Teitl Swydd Fferylifa ar gyfer Cofnod Staff Electronig,
Cytunwyd gan Grwp Prif Fferyllwyr Cymru Medi 2020 - Diwygiwyd Tachwedd 2020

O'r rhestr gyfyngedig hon o 12 Teitl Swydd mae 25 o gyfuniadau posibl i ddisgrifio’r tim fferyllol cyfan.
Dyma'r unig gyfuniadau a ganiateir o Deitl Swydd gyda Chodau Galwedigaethol a Chodau Band. Dylid
cwestiynu unrhyw gyfuniadau y tu allan i'r rhain, gan ychwanegu unrhyw ddatblygiadau wedi’'u dilysu at y
canllawiau hyn drwy Grwwp Gweithlu Fferylliaeth AaGIC.

. , Cod Cod Band o
Rhif Teitl swydd Occ band | AfC Arweiniad
1 XR02 |2 Gweithio dan oruchwyliaeth  gweithiwr fferyllol
2 Cynorthwyydd Sop XR03 | 3 proffesiynol mewn r6él cyflenwi meddyginiaethau. Heb
Fferylliaeth gofrestru ond mae cwblhau hyfforddiant a
3 XR04 | 4 gymeradwywyd gan y GPhC yn orfodol ar gyfer y rol.
Ymgymryd & rhaglen hyfforddi a gymeradwyir gan y
4 '(I;echnegydd FEpiie S8P XR04 |4 GPhC, 2 flynedd fel arfer, gan arwain at gofrestru fel
yn-gofrestru
technegydd fferyllol.
5 XR04 | 4 Teitl gwarchodedig gan y GPhC. Yn cynnwys rolau
6 eennsgel Femit S XR05 |5 ‘Technegydd Fferylliaeth Arweiniol' os ydynt yn Fand 5
7 XR06 |6 Cyfrifoldeb rheoli am staff neu faes gwasanaeth e.e.
fferylifa neu reolwr gwasanaethau gofal cartref. Gall
8 IL:J]:N ch : Dleslegel S4P XRO7 | 7 gynnwys teitlau technegwyr fferyllol 'Arweinydd' lle mae
erylliaeth h U .
9 XR08 | 8a yn yn gysylltiedig & darparu gwasanaeth gweithredol
ar gyfer maes gwasanaeth.
10 XR06 Mae'r rhain yn unrhyw rolau clinigol neu arbenigol lle
mae staff fferylliaeth wedi'u hintegreiddio neu'n darparu
11 Technegydd XR0O7 arweinyddiaeth feddyginiaethau o fewn tim ac sydd a
Eferviliasth Uwch S4P gwybodaeth fanwl am y maes hwnnw _ee.
y
12 XROS | 8a gwasanaethau _arennol neu wasanaethau c_ardlaldd.
Gall gynnwys teitlau technegydd fferyllol ‘Arweinydd' lle
mae'r rhain ar gyfer maes clinigol.
Mae GPhC yn pennu y bydd y term 'Sylfaen' yn disodli'r
term ‘fferyllydd dan hyfforddiant cyn-gofrestru’ o fis
13 g;efrré/!}[/r%d SyiEEn G- S3P XR05 |5 Awst 2021. Mae’r derminoleg yng Nghymru ar gyfer y
rhaglen hyfforddi 52 wythnos GPhC hon sy’n arwain at
gofrestru fel fferyllydd wedi’i diweddaru.
Mae fferyllwyr gradd mynediad yn datblygu i fod yn
14 Fferyllydd Sylfaen 6l- Sop XRO6 | 6 ymarferwyr hyfedr. Mae hyn yn cynnwys Fferyllwyr
gofrestru Diploma Prifysgol Caerdydd a ariennir yn ganolog gan
AaGIC.
15 Freryllydd Sop XRO7 | 7 E\flf:t;]lygu profiad a hyfedredd pellach tuag at ymarfer
16 XR08 | 8a Yn cynnwys fferyllwyr ysbyty sydd wedi'u hintegreiddio
17 XR09 | 8b o fewn tim clinigol sydd & gwybodaeth arbenigol o'r
Uwch Fferyllydd S2P arbenigedd hwnnw. Gall hefyd fod yn addas ar gyfer
18 XR10 | 8c teitlau swyddi gofal sylfaenol neu fferyllwyr practis
meddyg teulu sydd & gogwydd clinigol iawn.
19 XR09 | 8b Rheoli staff neu faes gwasanaeth fferyllol e.e.
. gwasanaethau cleifion neu arweinydd addysg a
20 Prif Fferyllydd S2P XR10 | 8c hyfforddiant mewn ysbyty.
21 XR11 | &d Yn cynnwys 'Rheolwyr Tim Fferyllwyr' mewn Gofal
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Sylfaenol gyda chyfrifoldeb am reoli fferyllwyr a
thechnegwyr fferyllol eraill.

22 Efervilvdd XR10 | 8c Teitl gwarchodedig y GIG gyda'r swydd a'r sawl a
23 Ym y %’ horol SAP xR11 | 8d benodir wedi'u cymeradwyo'n allanol gan y Gymdeithas
gyng Fferyllol Frenhinol
24 Cyfarwyddwr SOP XR11 | 8&d Dim ond un swydd Cyfarwyddwr gwasanaeth fesul
Gwasanaethau Bwrdd lechyd. Pennir Prif Fferyllydd yn y Cofnod Staff
25 Fferyllol SoP XR12 19 Electronig i eraill
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Tabl Cryno o Ffynonellau Data Gweithlu Fferylliaeth

Ffynhonnell Data
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Cofnod Staff Electronig
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v

v

4

Mae Fferyllwyr
Ymgynghorol yn
adnabyddadwy

Gweithlu Gofal Sylfaenol

System Genedlaethol ar
gyfer Adrodd ary
Gweithlu — Ymarfer
Cyffredinol

Arolwg Gweithlu
Fferylliaeth Gymunedol
2019

Achrediadau
NESA

System Genedlaethol ar
gyfer Adrodd amy
Gweithlu — Fferylliaeth
Gymunedol

Mapio gweithlu AaGIC

Data mapio gweithlu
2018
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Fferyllwyr
ymgynghorol

Byrfoddau
FTE

Cyfwerth ag Amser Llawn

ACPT Technegydd Fferyllfa Gwirio Achrededig

MM

Hyfforddiant Rheoli Meddyginiaethau technegydd fferyllol




