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Description automatically generated]Deintyddion â Sgiliau Uwch (DES)

Enw'r Ymgeisydd  Cliciwch neu dapiwch yma i ysgrifennu testun.


	Hanfodol / Dymunol
	Adran 1: Tystiolaeth Gyffredinol
I fod yn gymwys i wneud cais am achrediad DES Llawfeddygaeth y Geg, rhaid bod gan Ymarferwyr Deintyddol o leiaf 7 mlynedd o brofiad yn dilyn eu cymhwyster.
	YDY Tystiolaeth yn foddhaol
	NAC YDY Tystiolaeth Anfoddhaol

	E
	BDS neu dystysgrif gyfatebol
	☐	☐
	E
	Tystysgrif gofrestru’r CDC (mewn sefyllfa dda gyda’r CDC)
	☐	☐
	E
	Datganiad personol ar gyfer achrediad DES yn egluro'n gryno y cymhellion i wneud cais am y DES yng Nghymru a chynlluniau gyrfa.
	☐	☐
	E
	CV
	☐	☐
	E
	Mae disgrifiad o brofiad clinigol Llawfeddygaeth y Geg ffurfiol neu anffurfiol yn cynnwys dyddiadau, hyd, a staff goruchwylio
	☐	☐
	E
	Tystiolaeth o gyfranogiad mewn pwyllgorau a chymdeithasau arbenigol perthnasol:
	☐	☐
	D
	Tystiolaeth o gymwysterau ffurfiol / arholiadau wedi'u pasio sy'n berthnasol i'r cymwyseddau gofynnol, e.e.: MFDS, MSc
	☐	☐
	Cliciwch neu dapiwch yma i ysgrifennu testun.
	Adran 2: Tystiolaeth o Gymhwysedd Clinigol
Disgwylir i ymgeiswyr feddu ar brofiad ymarferol sylweddol mewn Llawfeddygaeth y Geg; fodd bynnag, deellir y gallai fod angen i rai ymgeiswyr gyflwyno tystiolaeth amgen i ddangos eu sgiliau Llawfeddygaeth y Geg os nad oes ganddynt gofnodion triniaeth glinigol. Bydd angen i baneli ystyried tystiolaeth arall fesul achos.
	YDY Tystiolaeth yn foddhaol
	NAC YDY Tystiolaeth Anfoddhaol

	E
	A. [Dewisol] Llyfr log cynhwysfawr o weithdrefnau Llawfeddygaeth y Geg Lefel 2a yn rhychwantu o leiaf 3 blynedd, gan nodi'n glir faint a oruchwyliwyd / heb oruchwyliaeth; NEU
	☐	☐
	
	B. [Arall] Tystiolaeth nad yw'n llyfr log o brofiad clinigol, gan gynnwys manylion cymhlethdod a chymysgedd achosion, gyda chyfiawnhad dros absenoldeb llyfr log clinigol.
	☐	☐
	E
	Tystiolaeth o weithio dan oruchwyliaeth uniongyrchol Ymgynghorydd Llawfeddygaeth y Geg, Ymgynghorydd y Geg a'r Genau a'r Wyneb, neu Lawfeddyg Geneuol Arbenigol Dylai hyn gyfateb i isafswm o 46 sesiwn, ee un sesiwn yr wythnos am flwyddyn. Gofynnwyd i ymgeiswyr ddarparu'r contract lle bo modd. Nid oes terfyn amser ar hyn.
	☐
	☐




	E
	Tystiolaeth o sgiliau rheoli cleifion sâl:
E.e. ILS, ALS neu brofiad perthnasol arall
	☐
	☐

	Rhaid i ymgeiswyr hefyd ddarparu tystiolaeth o un neu fwy o'r canlynol: 

	E
	A. [Dewisol] 10 o Weithdrefnau a Arsylwyd yn Uniongyrchol (DOPs) perthnasol gydag adborth, wedi'i gymeradwyo gan arbenigwr OS / OMFS neu Ymgynghorydd A / NEU
	☐	☐
	
	B. [Amgen] 5 Trafodaeth Seiliedig ar Achos(CBDs) perthnasol wedi'u cymeradwyo gan arbenigwr OS / OMFS neu Ymgynghorydd A / NEU
	☐	☐
	
	C. [Arall] Log adfyfyriol o achosion diddorol, heriol neu anarferol perthnasol a digwyddiadau arwyddocaol ee cymhlethdodau triniaeth, gyda thrafodaeth ar ddysgu'r ymgeisydd
	☐	☐
	Cliciwch neu dapiwch yma i ysgrifennu testun.
	Adran 3: Geirdaon Clinigol (angen dau):
	YDY Tystiolaeth yn foddhaol
	NAC YDY Tystiolaeth Anfoddhaol

	E
	Rhaid i o leiaf un geirda fod gan Ymgynghorydd OMFS neu Lawfeddyg y Geg Arbenigol sydd wedi arsylwi’n uniongyrchol ar waith yr ymgeisydd.  Gall yr ail eirda fod gan Uwch Aelod o Staff Deintyddol y Bwrdd Iechyd Lleol yn cadarnhau addasrwydd yr ymgeiswyr i ddarparu gwasanaethau Lefel 2a. 
Dylai geirdaon gynnwys sylwadau ar y canlynol gan yr ymgeisydd:
· Lefel sgiliau a phrofiad clinigol 
· Lefel addysgu/hyfforddi/gallu goruchwylio
· Rhinweddau personol a sgiliau cyfathrebu
	☐	☐
	Cliciwch neu dapiwch yma i ysgrifennu testun.
	Adran 4: Sgiliau proffesiynol, arwain a rheoli
	YDY Tystiolaeth yn foddhaol
	NAC YDY Tystiolaeth Anfoddhaol

	E
	Cymryd rhan mewn Archwilio neu QI (gyda 2+ o gylchoedd, gan gynnwys adfyfyrio a thystiolaeth o’r newidiadau a roddwyd ar waith)
	☐	☐
	E
	Hyfforddiant Cydraddoldeb ac Amrywiaeth
	☐	☐
	D
	Hyfforddiant Gwella Ansawdd, er enghraifft cwblhau IQT Efydd (a elwir bellach yn Sylfeini mewn Gwelliant)
	☐	☐
	D
	Profiad o arwain a rheoli: Gallai hyn gynnwys pwyllgor neu swyddi cyfrifoldeb eraill; cwblhau cyrsiau arweinyddiaeth fel Rhaglen Edward Jenner; cymrodoriaethau arweinyddiaeth; cyfrifoldebau rheoli o fewn y practis.
	☐	☐
	D
	Arfarniad beirniadol ac adolygiad gan gymheiriaid (ee, presenoldeb mewn clwb cyfnodolyn neu dystysgrifau DPP perthnasol)
	☐	☐
	Cliciwch neu dapiwch yma i ysgrifennu testun.
	Adran 5: Datblygiad Personol o fewn arbenigedd
	YDY Tystiolaeth yn foddhaol
	NAC YDY Tystiolaeth Anfoddhaol

	E
	Log DPP cyfoes 
	☐	☐
	E
	Tystiolaeth o DPP priodol Llawfeddygaeth y Geg parhaus sy'n cysylltu â chymwyseddau Lefel 2a
	☐	☐
	E
	CDP cyfredol sy'n berthnasol i loywi / datblygu eich sgiliau Llawfeddygaeth y Geg eich hun
	☐	☐
	D
	Tystysgrifau cwblhau cyrsiau perthnasol ee hyfforddiant CBCT; hyfforddiant tawelydd ymwybodol 
	☐	☐
	Cliciwch neu dapiwch yma i ysgrifennu testun.
	Adran 6: Tystiolaeth Ategol Opsiynol Arall
Er nad yw'n hanfodol, efallai y bydd ymgeiswyr am gyflwyno rhai o'r canlynol fel tystiolaeth i gryfhau eu cais:

	OES Tystiolaeth wedi ei gweld
	NAC OES Tystiolaeth Heb ei gweld

	D
	Tystiolaeth o gynnal arfer clinigol da e.e. 
· Myfyrdodau ar gyrsiau perthnasol a fynychwyd
· Log Diwrnod Astudio gyda myfyrdodau
· Gweithgareddau rheolaeth glinigol 
	☐
	☐

	D
	Tystiolaeth o berthnasoedd gwaith da e.e.:
· Adborth cleifion / cardiau diolch perthnasol
· Adborth Aml-Ffynhonnell ee 360° 
· PREMS / PROMS
	☐
	☐

	D
	Cofnodion yn dangos cyfraniad at addysgu e.e.:
· Adolygiad cymheiriaid o addysgu  
· Adborth gan hyfforddeion neu oruchwylwyr
	☐
	☐

	D
	Gwobrau, cyflawniadau a chanmoliaeth eraill sy'n berthnasol i Lawfeddygaeth y Geg
	☐
	☐

	D
	Cyhoeddiadau, cyflwyniadau, posteri a gwaith academaidd arall sy'n berthnasol i Lawfeddygaeth y Geg
	☐
	☐

	Cliciwch neu dapiwch yma i ysgrifennu testun.




Asesiad Cyffredinol ac Argymhellion: Gwnewch sylwadau hefyd ar ehangder a maint profiad clinigol yr ymgeisydd.

Cliciwch neu dapiwch yma i ysgrifennu testun.














ARGRAFFU ENW'R PANELYDD Cliciwch neu dapiwch yma i ysgrifennu testun.


	V1.08 Mawrth 2026
Atodiad 1 – Niferoedd Profiad Clinigol Dangosol. 

Bwriedir i'r ffigurau hyn fod yn arweiniad dangosol ac nid yn dorbwynt llym. Dylai'r ymgeisydd ddangos cymhwysedd digonol ar draws ystod resymol o feysydd, gan gwmpasu'r holl waith y disgwylir iddo gael ei wneud fel mater o drefn gan ymarferydd Haen 2A mewn Llawfeddygaeth y Geg.

	Ehangder Profiad Clinigol
	Munud Dangosol
	OES Cymhwysedd wedi'i Ddangos
	NA Cymhwysedd heb ei Arddangos

	Dannedd

	Tynnu dannedd neu wreiddiau â llawdriniaeth, gan gynnwys y rhai sydd mewn perygl o gael OAC
	30
	☐	☐
	Rheoli trydedd cilddannedd ddigymhleth sydd wedi dod trwodd
	20
	☐	☐
	Tynnu trydydd cilddannedd yr effeithiwyd arnynt drwy ddull lawdriniaeth, gan gynnwys y rhai sydd angen tynnu esgyrn a rhannu dannedd/gwreiddyn
	10
	☐	☐
	Tynnu dannedd ychwanegol syml sydd wedi dod trwodd
	Dim mun
	☐	☐
	Coronectomi o drydydd cilddant[Dymunol]
	Dim mun
	☐	☐
	Amlygiad llawfeddygol o'r dant trwy ddull buccal / labial, gyda neu heb fondio braced orthodontig [Dymunol]
	Dim mun
	☐	☐
	Apicectomi o ddannedd blaen un gwreiddyn [Dymunol]
	Dim mun
	☐	☐
	Patholeg

	Cadl gwared ar systiau ar wreiddyn y dant (periapical) nad ydynt yn amheus
	5
	☐	☐
	Toriad briwiau nad ydynt yn amheus o feinweoedd meddal y geg e.e: polyp ffibr-epithelaidd
	15
	☐	☐
	Draenio crawniad dantalveolar trwy ddull o fewn y geg
	Dim mun
	☐	☐
	Rheoli cymhlethdodau

	Cau  OAC neu ffistwla
	3
	☐	☐
	Rheoli gwaedlif ar ôl tynnu dannedd
	Dim mun
	☐	☐
	Rheoli'r claf meddygol-gymhleth ASA III+ [Dymunol]
	Dim mun
	☐	☐

	Arall

	Lleoli mewnblaniadau deintyddol syml [Dymunol]
	Dim mun
	☐	☐
	Tawelydd Ymwybodol - IV [Dymunol]
	Dim mun
	☐	☐
	Tawelydd Ymwybodol - RA [Dymunol]
	Dim mun
	☐	☐
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