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2 ~ Coleg Adferiad

Mae ein harweinydd profiad-bywyd wedi
cynllunio achos fusnes i ehangu’r model
coleg adferiad ar draws Cymru

Mae’r achos fusnes yn cynnwys opsiynau
ar gyfer pob adran i gyflwyno eu modelau
coleg adferiad eu hunain ac argymhellion
am hyfforddiant a staff.

Bydd hwn yn symud drwy amryw
o gamau llywodraethol cyn cael
ei adolygu gan Lywodraeth
Cymru nes ymlaen eleni.
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3 ~ Cynllun Gweithredu

Mae tim y rhaglen wedi creu cynllun Mae hefyd yn cynnwys pwy fydd y
gweithredu manwl fydd yn egluro pa gerrig swyddogion cyfrifol ar gyfer pob adran ac os
milltir nodweddiadol rydym yn gobeithio eu oes cyllid wedi ei neilltuo.

cyrraedd a sut rydym yn bwriadu cyrraedd
amcanion pob gweithred yn y flwyddyn i

ddod. Bydd y cynllun yn cael ei gyhoeddi yn yr haf.
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4 ~ Rhaglen Rheolwr Tim

Wrth weithio gyda grwp o ymarferwyr mae

ein cydweithwyr yng Ngofal Cymdeithasol
Cymru a’r Athrofa Gofal Cyhoeddus wedi

creu drafft cyntaf o raglen achrededig ar

gyfer rheolwyr timau iechyd meddwl.

Bydd hwn nawr yn mynd drwy

ymgynghoriad a’i gwblhau dros y misoedd
nesaf gyda gobaith o’i weithredu mewn rha'
grwpiau’r flwyddyn nesaf. f
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5 ~ Cynhadledd Coleg Brenhinol y Seiciatryddion

Roedd tim y rhaglen allan yn hyrwyddo’r cynllun yn y Gynhadledd RCPsych yn
Techniqguest ym Mae Caerdydd yn gynharach ym Mis Mai.
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6 ~ Cysylltwch gyda ni

https:/heiw.nhs.wales/SMHWP
HEIW.MentalHealthWorkforcePlan@wales.nhs.uk
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