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1. Ffynhonnell y Data 

Mae’r wybodaeth yn yr adroddiad hwn wedi cael ei thynnu o Storfa Data (DW) 
Cofnod Staff Electronig (ESR). Gan ddefnyddio gwybodaeth a gedwir yn y DW 
mae modd adnabod y gweithlu ar sail grwpiau staff a chodau galwedigaethol 
cenedlaethol.  

1.1. Data a ddefnyddiwyd yn y Dadansoddiad  
Mae’r data a ddefnyddiwyd yn yr adroddiad hwn yn ymwneud â’r Gweithlu 
Nyrsio Cyfan (Nyrsio Cofrestredig a Chymorth i Nyrsio Cofrestredig) sy’n 
gweithio mewn 6 maes penodol (mae manylion y meysydd hyn wedi’u rhestru 
isod) ac mae’n cwmpasu’r cyfnod rhwng Medi 2015 a Medi 2021. 

 Nyrsio Oedolion a Nyrsio Cyffredinol 

 Nyrsio Plant a Phobl Ifanc 

 Gwasanaethau Cymunedol 

 Anableddau Dysgu 

 Iechyd Meddwl 

 Nyrsio Newyddenedigol 

2. Diffiniad o’r Gweithlu 

2.1. Cyfanswm y Gweithlu Nyrsio  
Mae Cyfanswm y Gweithlu Nyrsio yn cynnwys y Gweithlu Nyrsio Cofrestredig a’r 
Cymorth i’r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig sy’n gweithio ar draws y 6 maes 
penodol. 

2.2. Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 
Mae’r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig yn cynnwys yr holl nyrsys cofrestredig sy’n 
gweithio o fewn y 6 maes penodedig a ddelir yn y DW o dan y grŵp staff Nyrsio 
a Bydwreigiaeth a chyda chodau galwedigaethol sy’n adlewyrchu’r gweithlu 
cofrestredig hwn (gweler Atodiad 1). 

2.3. Cymorth i’r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 
Mae’r Cymorth i’r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig yn cynnwys yr holl staff cymorth 
sy’n gweithio yn y 6 maes penodol a ddelir yn y DW o dan y grŵp staff 
Gwasanaethau Clinigol Ychwanegol, sydd â rolau swydd cenedlaethol 
Cynorthwyydd Gofal Iechyd neu Weithiwr Cymorth Gofal Iechyd ac sydd â 
chodau galwedigaethol sy’n adlewyrchu cymorth i nyrsio cofrestredig (gweler 
Atodiad 1). 
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3. Diffiniadau Eraill  

3.1. Dechreuwr 
Pan fydd unigolyn yn cael ei benodi i swydd yn GIG Cymru ar gontract tymor 
penodol neu barhaol rhwng dau gyfnod o amser, ac nid oeddent wedi’u cyflogi ar 
gychwyn y cyfnod mewn unrhyw sefydliad GIG Cymru ar gontract parhaol neu 
gontract cyfnod penodol, mae’n cael ei ystyried yn ddechreuwr.  

Er enghraifft: 
Bydd gweithiwr y nodwyd bod ganddo gontract tymor penodol neu barhaol ym 
mis Mawrth 2019 ond nid ym mis Mawrth 2018 yn cael ei ystyried yn ddechreuwr 
newydd rhwng cyfnod Ebrill 2018 a Mawrth 2019 (Ebr18-Maw19). 

Os yw un o sefydliadau GIG Cymru yn cyflogi unigolyn ar gontract Banc, a’i fod 
yn ymgymryd â chontract cyfnod penodol neu barhaol yn unrhyw un o 
sefydliadau GIG Cymru, gan gynnwys yr un y mae eisoes yn gweithio ynddo, 
byddai hefyd yn cael ei ystyried yn ddechreuwr. 

Sylwch – Ni fydd unigolion sy’n dechrau ar gontract parhaol neu gontract cyfnod 
penodol gydag un o sefydliadau’r GIG ar ôl gadael contract parhaol neu gontract 
cyfnod penodol gyda sefydliad arall yn GIG Cymru heb doriad mewn gwasanaeth 
yn cael eu hystyried yn ddechreuwyr – diffinnir hyn fel ‘Trosiant’ Sefydliadol, ac 
nid yw hyn wedi ei gynnwys ar hyn o bryd yn yr adroddiad hwn. 

3.2. Ymadawr 
Pan fydd unigolyn yn gadael contract parhaol neu gontract cyfnod penodol 
rhwng dau gyfnod o amser ac nad yw’n ymddangos fel gweithiwr gyda chontract 
cyfnod penodol neu barhaol ar ddiwedd y cyfnod, naill ai yn yr un sefydliad neu 
mewn sefydliad gwahanol o fewn GIG Cymru, mae’n cael ei ystyried yn berson 
sy’n gadael. 

Er enghraifft: 
Bydd gweithiwr y nodwyd bod ganddo gontract tymor penodol neu barhaol ym 
mis Mawrth 2018 ond nid ym mis Mawrth 2019 yn cael ei ystyried yn ymadawr 
rhwng cyfnod Ebrill 2018 a Mawrth 2019 (Ebr18-Maw19). 

Os bydd unigolyn yn gadael contract parhaol neu gontract cyfnod penodol yn 
ystod y mis a’i fod yn cadw neu’n derbyn Contract Banc, ystyrir ei fod yn gadael. 

Sylwch – Ni fydd unigolion sy’n gadael contract parhaol neu gontract cyfnod 
penodol gydag un o sefydliadau GIG Cymru ac yn cymryd contract parhaol neu 
gontract cyfnod penodol gyda sefydliad arall yn GIG Cymru heb doriad mewn 
gwasanaeth yn cael eu hystyried yn ymadawr – diffinnir hyn fel ‘Trosiant’ 
Sefydliadol, ac nid yw hyn wedi ei gynnwys ar hyn o bryd yn yr adroddiad hwn. 
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3.3. Gweithwyr wedi Ymddeol 
Mae’r dadansoddiad o ymddeoliadau yn seiliedig ar staff y nodwyd ar y Cofnod 
Staff Electronig eu bod wedi gadael am un o’r rhesymau canlynol: 

 Ymddeoliad Hyblyg 

 Ymddeoliad - Salwch 

 Oedran Ymddeol 

 Ymddeoliad Cynnar Gwirfoddol – Dim Gostyngiad Actwaraidd 

 Ymddeoliad Cynnar Gwirfoddol – gyda Gostyngiad Actwaraidd 

Lle nodwyd bod gan unigolyn nifer o ddyddiadau ymddeol yn ystod y cyfnod y 
mae’r adroddiad yn ei gynnwys (Medi 2015 – Medi 2021), defnyddir y dyddiad 
gadael cyntaf/hwyraf fel y prif gofnod h.y. mae’r FTE dan gontract a’r oedran 
ymddeol yn seiliedig ar y prif gofnod. 

3.4. Cyfradd Cymryd Rhan 
Mae’r gyfradd cymryd rhan yn fesur o effaith gweithio’n rhan-amser ar argaeledd 
gweithlu’r sefydliad. Po uchaf yw’r gyfradd cymryd rhan, y mwyaf o oriau ar 
gyfartaledd y bydd unigolyn yn gweithio bob wythnos. 

4. Cyflwyniad 

Mae’r adroddiad hwn yn rhoi trosolwg o Gyfanswm y Gweithlu Nyrsio sy’n 
gweithio yn y 6 maes penodol yn ystod y cyfnod rhwng Medi 2015 a Medi 2021.  

At ddibenion yr adroddiad hwn, mae’r wybodaeth sydd wedi’i chynnwys wedi’i 
rhannu’n 3 adran ac mae’n dangos manylion y Gweithlu Nyrsio Cyflawn a’r 
rhaniad rhwng Nyrsio Cofrestredig a Chymorth i Nyrsio Cofrestredig yn seiliedig 
ar y diffiniad o’r gweithlu fel y nodir uchod. 

Mae 3 adran unigol yr adroddiad hwn yn cyfeirio at: 
 Y gweithlu presennol ym mis Medi 2021 yn seiliedig ar bob un o’r 6 maes 

 Cymharu’r gweithlu rhwng mis Medi 2015 a mis Medi 2021, yn seiliedig ar bob 
un o’r 6 maes 

 Trosolwg o’r gweithlu yn y meysydd unigol yn seiliedig ar Fedi 2021 a hefyd 
rhwng Medi 2015 a Medi 2021 

Sylwch ar y canlynol:  
 Gan gyfeirio at y graffiau/tablau yn seiliedig ar fanylion cyfrif pennau, os yw 

unigolyn yn gweithio mewn mwy nag un maes, maent wedi cael eu cyfrif 
unwaith yn adrannau 1 a 2 ond ym mhob un o’r meysydd y maent yn 
gweithio ynddynt yn adran 3. 

 O ganlyniad i dalgrynnu ffigurau yn y broses ddadansoddi, mae’n bosibl y 
bydd achosion drwy gydol yr adroddiad hwn lle mae’r cyfansymiau allan 
ohoni o +/- 0.1. 
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5. Adran 1 – Proffil Presennol y Gweithlu Medi 2021 

Mae’r graffiau a’r tablau yn Adran 1 yn rhoi trosolwg o’r Gweithlu Nyrsio 
presennol ar sail y wybodaeth a ddaliwyd ym mis Medi 2021. Mae rhagor o 
fanylion i gefnogi’r sylwadau ar gael yn yr atodiad.  

5.1. Gweithlu yn ôl Band Cyflog AfC – Nyrsio Cofrestredig a 
Chefnogaeth i Nyrsio Cofrestredig 
Mae proffil y Gweithlu yn ôl Band Cyflog AfC yn seiliedig ar y FTE dan Gontract a 
weithiwyd ar y band cyflog perthnasol ym mis Medi 2021. Mae’r sylwadau isod yn 
seiliedig ar fanylion o Graff 1. 

Graff 1 – FTE wedi’i gontractio a Chanran FTE wedi’i Gontractio yn ôl Band Cyflog  

 

Mae mwyafrif helaeth y Gweithlu Nyrsio ar Fand 5 gyda 38.6% (10285 FTE) o’r 
gweithlu Nyrsio yn cael eu talu ar y lefel hon. 

Unigolion sy’n cael eu talu ar Fand 2 sy’n cyfrif am y gyfran fwyaf o’r Gweithlu 
Cymorth i Nyrsio Cofrestredig, gyda 9.5% o gyfanswm y Gweithlu Nyrsio (2538 
FTE) yn perthyn i’r band cyflog hwn. 

Dim ond 154 o oriau FTE sy’n cael eu gweithio ar Fand 4 ac 1127 o oriau FTE sy’n 
cael eu gweithio ar Fand 8+. Mae unigolion sy’n gweithio yn y bandiau cyflog hyn 
yn cyfrif am 4.8% o gyfanswm yr oriau FTE dan gontract sy’n cael eu gweithio 
gan y Gweithlu Nyrsio. 
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5.2. Proffil Oed 
Mae proffiliau oedran yn seiliedig ar niferoedd y Gweithlu Nyrsio Cofrestredig a’r 
Gweithlu Cymorth i Nyrsio Cofrestredig ym mis Medi 2021, ac mae’r sylwadau 
isod yn seiliedig ar fanylion o Graff 2 ac Atodiad Tabl 2. 

Graff 2 – Cymhariaeth Niferoedd y Proffil Oedran ym mis Medi 2021 y Gweithlu 
Nyrsio Cofrestredig a Chymorth i’r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 

 

Ym mis Medi 2021, roedd staff 50 oed a hŷn yn cyfrif am 37.7% o gyfanswm y 
Gweithlu Nyrsio. Roedd staff 45 oed a hŷn yn cyfrif am ychydig dros 50.0% o’r 
Gweithlu Nyrsio Cofrestredig ac ychydig o dan 54.0% o’r Gweithlu Cymorth i 
Nyrsio Cofrestredig. 

Mae'r gyfran uchaf o staff Nyrsio Cofrestredig a Chymorth i Nyrsio Cofrestredig 
yn 50 - 54 oed, mae'r grŵp oedran hwn yn cyfrif am 15.2% a 14.9% o'u grŵp staff 
yn y drefn honno. 

Y gyfran isaf o staff ar gyfer y ddau grŵp staff yw’r rhai dan 25 oed, gyda 3.5% o 
unigolion o’r sector Nyrsio Cofrestredig a 6.3% o unigolion o’r categori Cymorth i 
Nyrsio Cofrestredig yn perthyn i’r categori hwn. 

Gellir gweld gostyngiad mewn niferoedd rhwng 30 a 34 oed yn y ddau grŵp 
staff, gyda niferoedd ddim yn cynyddu’n uwch na’r lefel oedran 30 – 34 eto tan 
yr oedran 45 – 49.  

Gellir gweld gostyngiad sydyn yn y Gweithlu Nyrsio Cofrestredig ar gyfer staff 60 
oed a hŷn, gyda nifer yr unigolion sydd yn eu swyddi ym mis Medi 2021 yn is na’r 
holl fandiau oedran eraill ac eithrio’r rhai dan 25 oed. 

Er bod Cymorth i Nyrsio Cofrestredig yn dangos gostyngiad ymysg y rheini sy’n 
60 oed a hŷn, mae nifer y staff sy’n dal i weithio yn yr oedran hwn yn uwch na’r 
rhai yn y bandiau oedran is h.y. hyd at 44 oed.  
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5.3. Cyfradd Cyfranogiad yn ôl Band Oedran a Grŵp Staff 
Mae proffiliau Cyfradd Cyfranogiad yn seiliedig ar y FTE dan gontract a 
weithiwyd gan unigolion ym mis Medi 2021 ac maent yn cael eu dangos ar sail y 
Grwpiau Nyrsio Cofrestredig a Chymorth i Nyrsio Cofrestredig. Mae’r sylwadau 
isod yn seiliedig ar fanylion o Dabl 1 a Graff 3. Gweler 3.4 am ddiffiniad o’r 
gyfradd gyfranogi. 

Graff 3 – Cyfradd Cyfranogiad yn ôl Band Oedran a Grŵp Staff ym mis Medi 2021 

 

Tabl 1 – Cyfradd Cyfranogiad yn ôl Band Oedran a Grŵp Staff ym mis Medi 2021 
Band 
Oed 

Nyrsio 
Cofrestredig 

Cymorth i Nyrsio 
Cofrestredig 

Dan 25 
oed 

0.99 0.91 

25 - 29 0.96 0.85 

30 - 34 0.92 0.82 

35 - 39 0.89 0.85 

40 - 44 0.91 0.86 

45 - 49 0.91 0.88 

50 - 54 0.91 0.90 

55 - 59 0.79 0.84 

60 + 0.67 0.77 
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Mae Cyfraddau Cyfranogi yn seiliedig ar Gyfanswm y Gweithlu Nyrsio ym mis 
Medi 2021 wedi’u rhannu’n Nyrsio Cofrestredig a Chymorth i Nyrsio Cofrestredig. 

Unigolion dan 25 oed sydd â’r gyfradd gyfranogi uchaf yn y ddau grŵp staff, y 
ddau gyda chyfraddau cyfranogi uwch na 0.90. 

Gellir gweld y gyfradd gyfranogi isaf ymhlith y rhai 60 oed a hŷn, gyda Nyrsio 
Cofrestredig â chyfradd o 0.67 a Chymorth i Nyrsio Cofrestredig â chyfradd 
gyfranogi o 0.77. 

Rhwng 40 a 54 oed, mae’r gyfradd gyfranogi ar gyfer Nyrsio Cofrestredig wedi 
aros yn sefydlog ar 0.91, gan ostwng yn sydyn o 55 – 59 i 0.79 ac ymhellach i 
0.67 ar gyfer y rhai 60 oed a hŷn. 

Mae'r gyfradd gyfranogi ar gyfer Cymorth i Nyrsio Cofrestredig yn gostwng tan 
30 - 34 oed ac mae'n cynyddu'n raddol o 35 - 54 o 0.85 i 0.90.  

Mae Cefnogaeth i Nyrsio Cofrestredig yn dilyn patrwm tebyg i Nyrsio 
Cofrestredig gyda chyfraddau cyfranogi yn gostwng o 55 – 59 a 60+ oed i 0.884 
a 0.77 yn y drefn honno. 
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5.4. Cyfradd Cyfranogi yn ôl Band Oedran a Grŵp Staff 
Mae proffiliau Cyfradd Cyfranogi yn seiliedig ar y FTE dan gontract a weithiwyd 
gan unigolion ym mis Medi 2021 ac maent yn cael eu dangos ar sail Rhyw. Mae’r 
sylwadau isod yn seiliedig ar fanylion o Dabl 2 a Graff 4. 

Graff 4 – Cyfradd Cyfranogi yn ôl Band Oedran a Rhyw ym mis Medi 2021 – 
Cyfanswm Gweithlu Nyrsio 

 

Tabl 2 – Cyfradd Cyfranogi yn ôl Band Oedran a Rhyw ym mis Medi 2021 – 
Cyfanswm Gweithlu Nyrsio 
Band Oed Benywod Gwrywod 

Dan 25 oed 0.97 0.97 

25 - 29 0.94 0.98 

30 - 34 0.90 0.98 

35 - 39 0.88 0.97 

40 - 44 0.89 0.97 

45 - 49 0.90 0.97 

50 - 54 0.90 0.97 

55 - 59 0.79 0.87 

60 + 0.69 0.76 

 

Mae Cyfraddau Cyfranogi yn seiliedig ar Gyfanswm y Gweithlu Nyrsio ym mis 
Medi 2021 ac maent yn gysylltiedig â’r manylion yn Nhabl 2 a Graff 4. 
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Mae’r gyfradd gyfranogi ar gyfer dynion hyd at 54 oed yn gyson, yn amrywio 
rhwng 0.97 a 0.98. Yn yr oedran 55 – 59, mae’r gyfradd gyfranogi yn gostwng i 
0.87 ac i 0.76 yn yr oedran 60+. 

Mae cyfraddau cyfranogi ar gyfer menywod hyd at 54 oed yn amrywio, rhwng 
0.98 a 0.88, gyda’r rheini rhwng 35 a 39 oed â’r gyfradd gyfranogi isaf. Yn yr 
oedran 55 – 59, mae’r gyfradd gyfranogi yn gostwng i 0.79 ac i 0.69 yn yr oedran 
60+. 

Mae patrwm y gyfradd cyfranogiad menywod yn dangos gostyngiad parhaus yn 
y gyfradd gyfranogi hyd at 35- 39 oed. Mae’r gyfradd gyfranogi yn cynyddu’n 
raddol i 50 – 54 oed ac yn gostwng o 55 – 59 oed i ddilyn yr un patrwm â 
chyfranogiad dynion.  

5.5. Ethnigrwydd 
Mae proffiliau ethnigrwydd yn seiliedig ar fanylion niferoedd ym mis Medi 2021 ac 
maent yn cael eu dangos ar sail y Grwpiau Nyrsio Cofrestredig a Chymorth i 
Nyrsio Cofrestredig. Mae’r sylwadau isod yn seiliedig ar fanylion o Dabl 3. 

Tabl 3 – Proffil Ethnigrwydd y Gweithlu Nyrsio Cofrestredig a Chymorth i Nyrsio 
Cofrestredig ar sail Niferoedd a Chanran Cyffredinol o fewn y Grŵp Staff 
Ethnigrwydd Gweithlu Nyrsio 

Cofrestredig 
Cymorth i’r 
Gweithlu Nyrsio 
Cofrestredig 

Gwyn (81.4%) 20393 (87.3%) 4805 

Anhysbys (5.9%) 1485 (3.7%) 203 

Ni nodwyd (4.5%) 1124 (5.4%) 298 

Asiaidd / Asiaidd Prydeinig (4.4%) 1112 (1.7%) 93 

Grwpiau Ethnig Eraill (1.9%) 481 (0.8%) 42 

Du / Affricanaidd / Caribïaidd / Du 
Prydeinig 

(1.1%) 284 (0.4%) 24 

Grwpiau ethnig cymysg / lluosog (0.7%) 171 (0.7%) 37 

Cyfanswm y Gweithlu Nyrsio (100.0%) 25050 (100.0%) 5502 

 

Ym mis Medi 2021, mae’r grŵp ethnig mwyaf ar gyfer y gweithlu Nyrsio 
Cofrestredig a’r gweithlu Cymorth i Nyrsio Cofrestredig yn Wyn, gyda dros 80% 
o staff y ddau grŵp staff wedi’u cofnodi yn erbyn yr ethnigrwydd hwn. 

Mae nifer yr unigolion sydd heb ddiweddaru neu wedi dewis peidio â datgelu eu 
hethnigrwydd ym mis Medi 2021 i gyfrif am 10.4% (2609) o’r Gweithlu Nyrsio 
Cofrestredig a 9.1% (501) o’r Gweithlu Cymorth i Nyrsio Cofrestredig. 
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Mae pob grŵp ethnig arall yn cyfrif am 8.1% (2048) o’r Gweithlu Nyrsio 
Cofrestredig a 3.6% (196) o’r Gweithlu Cymorth i Nyrsio Cofrestredig. 

5.6. FTE dan Gontract Dechreuwyr ac Ymadawyr yn ôl Band 
Oedran – Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 
Mae FTE dan Gontract Dechreuwyr ac Ymadawyr yn ôl proffil Band Oedran yn 
seiliedig ar yr FTE a enillwyd ac a gollwyd ar sail bandiau oedran unigol ac mae’n 
berthnasol i’r cyfnod rhwng mis Hydref 2020 a mis Medi 2021. Mae’r sylwadau 
isod yn seiliedig ar fanylion o Dabl 4 a Graff 5. 

Graff 5 –  FTE dan Gontract Dechreuwyr ac Ymadawyr yn ôl Band Oedran ar 
gyfer y cyfnod rhwng mis Hydref 2020 a mis Medi 2021 – Nyrsio Cofrestredig 

 

Tabl 4 –  FTE dan Gontract Dechreuwyr ac Ymadawyr yn ôl Band Oedran ar 
gyfer y cyfnod rhwng mis Hydref 2020 a mis Medi 2021 – Nyrsio Cofrestredig 
Band 
Oedran 

Ymadawyr Dechreuwyr 

Dan 25 oed 87.1 230.0 

25 - 29 122.1 383.1 

30 - 34 121.0 408.0 

35 - 39 126.3 211.4 

40 - 44 94.2 133.3 

45 - 49 101.3 95.4 

50 - 54 171.9 91.8 

55 - 59 260.0 110.8 

60 + 227.6 98.0 

Cyfanswm 1311.6 1761.8 

Mae manylion Ymadawyr a Dechreuwyr ar gyfer y Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 
yn seiliedig ar FTE dan Gontract ar gyfer y cyfnod rhwng mis Hydref 2020 a mis 
Medi 2021. 
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Y rheini rhwng 30 a 34 oed sy’n cyfrif am y gyfran uchaf o FTE dan Gontract ar 
gyfer staff sy’n gweithio yn y Gweithlu Nyrsio Cofrestredig. 

Mae’r tri band oedran is yn cyfrif am 58.0% o’r FTE dan Gontract ar gyfer 
dechreuwyr newydd. 

Mae gostyngiad sydyn yn y FTE dan Gontract ar gyfer dechreuwyr rhwng 35 a 39 
oed. Mae dechreuwyr yn y grŵp oedran hwn yn cyfrif am 11.2% yn llai na’r rheini 
rhwng 30 a 34 oed. 

O 40 oed, mae’r FTE dan Gontract ar gyfer dechreuwyr yn gostwng ymhellach 
gyda’r FTE dan Gontract isaf i'w weld ym mand oedran 50 – 54 gyda 91.8 FTE. 

Mae’r FTE dan Gontract ar gyfer ymadawyr hyd at 49 oed yn dangos rhai 
newidiadau bach, gyda’r rhai dan 25 yn cyfrif am y golled isaf mewn FTE (87.1 
FTE), a’r rhai sy’n 35 – 39 yn cyfrif am y golled uchaf (126.3 FTE).  

Rhwng 50 a 54 a 55 – cynyddodd 59 FTE dan Gontract ar gyfer ymadawyr i 171.9 
FTE a 260.0 FTE yn y drefn honno, gyda chynnydd pellach i 227.6 FTE ar gyfer 
ymadawyr 60 oed a hŷn.  

Mae ychydig dros 50% o’r holl FTE dan Gontract ar gyfer y rhai sy’n gadael yn 
gysylltiedig â’r rheini sy’n 50 oed a hŷn. 
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5.7. FTE dan Gontract Dechreuwyr ac Ymadawyr yn ôl Band 
Oedran – Cymorth i’r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 
Mae FTE dan Gontract Dechreuwyr ac Ymadawyr yn ôl proffil Band Oedran yn 
seiliedig ar yr FTE a enillwyd ac a gollwyd ar sail bandiau oedran unigol ac mae’n 
berthnasol i’r cyfnod rhwng mis Hydref 2020 a mis Medi 2021. Mae’r sylwadau 
isod yn seiliedig ar fanylion o Dabl 5 a Graff 6. 

Graff 6 –  FTE dan Gontract Dechreuwyr ac Ymadawyr yn ôl Band Oedran ar 
gyfer y cyfnod rhwng mis Hydref 2020 a mis Medi 2021 – Cymorth i Nyrsio 
Cofrestredig 

 

Tabl 5 –  FTE dan Gontract Dechreuwyr ac Ymadawyr yn ôl Band Oedran ar gyfer 
y cyfnod rhwng mis Hydref 2020 a mis Medi 2021 – Cymorth i Nyrsio 
Cofrestredig 
Band Oed Ymadawyr Dechreuwyr 

Dan 25 oed 26.4 151.0 

25 - 29 35.6 89.2 

30 - 34 18.9 80.5 

35 - 39 17.9 69.7 

40 - 44 14.1 42.5 

45 - 49 15.1 49.9 

50 - 54 17.8 52.6 

55 - 59 32.5 33.3 

60 + 33.5 12.5 

Cyfanswm 211.8 581.2 
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Mae manylion Ymadawyr a Dechreuwyr ar gyfer y Cymorth i’r Gweithlu Nyrsio 
Cofrestredig yn seiliedig ar FTE dan Gontract ar gyfer y cyfnod rhwng mis Hydref 
2020 a mis Medi 2021. 

Y rheini rhwng dan 25 oed sy’n cyfrif am y gyfran uchaf (26.0%) o FTE dan 
Gontract ar gyfer staff Cymorth i’r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig. 

Mae’r tri band oedran is yn cyfrif am 55.2% o’r FTE dan Gontract ar gyfer 
dechreuwyr newydd. 

Mae gostyngiad sydyn yn y FTE dan Gontract ar gyfer dechreuwyr rhwng 25 a 29 
oed. Mae dechreuwyr yn y grŵp oedran hwn yn cyfrif am 10.6% yn llai na’r rheini 
dan 25 oed. 

O 40 oed, mae’r FTE dan Gontract ar gyfer dechreuwyr yn gostwng ymhellach 
gyda’r FTE dan Gontract isaf i'w weld ym mand oedran 50 – 54 gyda 52.6 FTE. 

Mae’r FTE dan Gontract ar gyfer ymadawyr hyd at 29 oed yn cyfrif am 29.3% o’r 
rhai sy’n gadael, tra bo’r rheini sy’n 55 oed a hŷn yn cyfrif am 31.1%, mae hyn yn 
cynrychioli 62.0 FTE a 66.0 FTE yn y drefn honno. 

Rhwng oedrannau 30 – 34 a 50 – 54 mae’r FTE dan Gontract ar gyfer ymadawyr 
yn gostwng gyda’r ymadawyr isaf yn rhai 40 – 44 oed gyda 14.1 FTE, sy’n cyfateb 
i 6.7% o’r gweithlu.  

Mae bron i 40% o’r holl FTE dan Gontract ar gyfer y rhai sy’n gadael yn 
gysylltiedig â’r rheini sy’n 50 oed a hŷn. 
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6. Adran 2 – Tueddiadau’r Gweithlu rhwng Medi 2015 
a Medi 2021 

Mae’r graffiau a’r tablau yn Adran 2 yn rhoi trosolwg o’r Gweithlu Nyrsio 
presennol ar sail y wybodaeth a ddaliwyd o Fedi 2015 i Fedi 2021. Mae rhagor o 
fanylion i gefnogi’r sylwadau ar gael yn yr atodiad.  

6.1. Newid canrannol mewn FTE o fis Medi 2015  
Mae’r Newid Canrannol yn y proffil FTE yn seiliedig ar dwf y Gweithlu Nyrsio 
Cofrestredig a Chymorth i Nyrsio Cofrestredig o fis Medi 2015 ac mae’n dangos y 
twf canrannol yn seiliedig ar gyfnodau 6 misol hyd at fis Medi 2021. Mae’r 
sylwadau isod yn seiliedig ar fanylion o Dabl Atodiad 5 a Graff 7. 

Graff 7 – Newid canrannol mewn FTE o fis Medi 2015 - y Gweithlu Nyrsio 
Cofrestredig a Chymorth i’r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 

 

Rhwng mis Medi 2015 a mis Mawrth 2020, cynyddodd y Gweithlu Nyrsio 
Cofrestredig yn gyson gyda chynnydd o 0.6% a 2.9%. Gellir gweld y cynnydd 
hwn yn y mwyafrif o fisoedd gyda dim ond mis Medi 2018 a mis Medi 2019 yn 
dangos cynnydd arafach. 

Erbyn mis Medi 2020, roedd y Gweithlu Nyrsio Cofrestredig wedi cynyddu 4.6%, 
gyda chynnydd pellach ym mis Mawrth 2021 a mis Medi 2021 i 7.7% a 7.9% yn y 
drefn honno. 

Cynyddodd y Cymorth i'r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 7.8% rhwng mis Medi 
2015 a mis Mawrth 2017 ac yna cynyddodd ar lefel gymharol gyson rhwng mis 
Medi 2017 a mis Mawrth 2019, rhwng 11.1% ac 11.7%. 

Ym mis Medi 2019 – mis Medi 2020 roedd y Cymorth i’r Gweithlu Nyrsio 
Cofrestredig yn parhau i gynyddu, gyda’r twf yn cynyddu o 14.7% ym mis Medi 
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2019 i 18.9% ym mis Medi 2020. Gwelwyd cynnydd heb ei debyg yn y Gweithlu 
Cymorth i Nyrsio Cofrestredig o fis Mawrth 2021 ymlaen, pan gynyddodd y 
gweithlu hwn 97.8%, gan ostwng i 96.4% ym mis Medi 2021. 

6.2. Newid mewn FTE dan Gontract rhwng Cyfnodau 
Mae’r proffil Newid mewn FTE dan Gontract yn seiliedig ar dwf y Gweithlu Nyrsio 
Cofrestredig a Chymorth i Nyrsio Cofrestredig yn flynyddol o fis Medi 2015 i fis 
Medi 2021. Mae’r sylwadau isod yn seiliedig ar fanylion o Graff 8, Tabl 6 a Thablau 
Atodiad 4 a 5. 

Graff 8 – Newid mewn FTE dan Gontract rhwng y cyfnodau Medi 2015 i Fedi 2021 
– Nyrsio Cofrestredig a Chymorth i’r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 

 

Tabl 6 – FTE dan gontract, Newid mewn FTE dan Gontract a Newid Canrannol 
mewn FTE rhwng cyfnodau – Cyfanswm Gweithlu Nyrsio  
Y gweithlu Medi 

-15 
Medi 
-16 

Medi 
-17 

Medi 
-18 

Medi 
-19 

Medi 
-20 

Medi 
-21 

FTE dan gontract ar gyfer 
Cyfanswm Gweithlu Nyrsio 

2286
7 

23212 2349
5 

2342
6 

2361
0 

2425
6 

2678
5 

Newid mewn FTE o Fedi 15 
ar gyfer Cyfanswm 
Gweithlu Nyrsio 

0 345 628 559 743 1389 3918 

Newid Canrannol mewn 
FTE o Fedi 15 ar gyfer 
Cyfanswm Gweithlu Nyrsio 

0% 1.5% 2.7% 2.4% 3.2% 6.1% 17.1% 
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Mae Graff 8 yn dangos twf gweddol gyson yn y Gweithlu Nyrsio Cofrestredig yn 
ystod y cyfnod rhwng Medi 2015 a Medi 2019, gyda’r FTE dan Gontract wedi 
cynyddu ers mis Medi 2020 ar gyfradd uwch na’r blynyddoedd blaenorol. Yn 
gyffredinol, mae’r gweithlu hwn wedi cynyddu 7.9% (1620 FTE) ers mis Medi 
2015. 

Rhwng mis Medi 2019 a mis Medi 2021, cynyddodd y FTE dan Gontract ar gyfer y 
Gweithlu Nyrsio Cofrestredig o 20875 FTE i 22102 FTE, cynnydd o 1227 FTE. 
Gellid priodoli’r cynnydd hwn o bosibl i’r angen am staff ychwanegol o ganlyniad 
i effaith Covid-19. 

Mae’n ymddangos bod y FTE dan Gontract ar gyfer y Gweithlu Cymorth i Nyrsio 
Cofrestredig yn sefydlog wrth edrych ar Graff 8 ond ym mis Medi 2021 mae 
cynnydd amlwg iawn yn y gweithlu hwn. Rhwng mis Medi 2015 a mis Medi 2020 
cynyddodd y gweithlu hwn 18.9% (451 FTE) ac yna cynyddu ymhellach yn 2021 
gan gyrraedd twf o 96.4% ers mis Medi 2015 (2298 FTE). 

Gellid priodoli’r cynnydd a welwyd yn y Cymorth i’r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 
hefyd yn bennaf i’r staff ychwanegol a gyflogwyd o ganlyniad i Covid-19. 
Cynyddodd y FTE dan gontract ar gyfer y gweithlu hwn o 2835 FTE ym mis Medi 
2020 i 4682 FTE ym mis Medi 2021. 

Yn gyffredinol, cynyddodd y FTE dan Gontract ar gyfer Cyfanswm y Gweithlu 
Nyrsio o 22867 FTE ym mis Medi 2015 i 26785 FTE ym mis Medi 2021. Mae hyn yn 
cyfateb i gynnydd cyffredinol o 17.1% (3918 FTE) yn y gweithlu hwn yn ystod y 
cyfnod hwn. 

6.3. Newid Canrannol mewn FTE yn ôl Bandiau Cyflog AfC 
Mae’r Newid Canrannol mewn FTE dan Gontract yn ôl proffil Band Cyflog AFC yn 
seiliedig ar dwf Bandiau Cyflog AfC. At ddibenion y dadansoddiad hwn, mae’r 
Bandiau wedi cael eu grwpio i Fandiau 2 – 4, Band 5 – 7 a Band 8 a byddant yn 
cael eu dangos ar sail y twf bob 6 mis rhwng mis Medi 2015 a mis Medi 2021. 
Mae’r sylwadau isod yn seiliedig ar fanylion o Graffiau 9 a 10 a Thablau Atodiad 6 
a 7. 
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Graff 9 – Newid canrannol mewn FTE Medi 2015 i Fedi 2021 ar gyfer y Gweithlu 
Nyrsio yn ôl Bandiau Cyflog AfC 

 

Ers mis Medi 2015, bu twf mewn FTE dan gontract ar draws holl fandiau cyflog 
AfC yn y Gweithlu Nyrsio.  

Mae bandiau 5 – 7 wedi gweld cynnydd o 1241.5 FTE rhwng mis Medi 2015 
(19699.6 FTE) a mis Medi 2021 (20941.1 FTE). Mae hyn yn cyfateb i gynnydd o 
6.3% mewn FTE dan gontract. 

Mae’r FTE dan gontract ar gyfer Band 8 wedi cynyddu’n sylweddol, gyda 
chynnydd o 48.4% rhwng mis Medi 2015 a mis Medi 2021. Mae hyn wedi golygu 
bod gweithlu Band 8 wedi cynyddu o 759.2 FTE i 1127.0 FTE, cynnydd o 367.8 
FTE. 

Bu cynnydd sylweddol yn y FTE dan gontract ar gyfer Band 2 – 4 Cymorth i’r 
Gweithlu Nyrsio Cofrestredig gyda 1786.7 FTE ychwanegol rhwng mis Medi 2020 
(2812.9 FTE) a mis Medi 2021 (4599.6 FTE). 

  



 

 

  
Dogfen Dechnegol y Gweithlu Nyrsio 
Tudalen 18 

 

 

Graff 10 – Newid canrannol mewn FTE yn ôl Band Cyflog AfC Unigol o fis Medi 
2015 ymlaen – Nyrsio Cofrestredig 

 

Mae Gweithlu Nyrsio Cofrestredig Band 5 wedi gweld gostyngiad o 448.2 FTE 
rhwng mis Medi 2015 a mis Medi 2021. Mae hyn yn cyfateb i ostyngiad o 4.2% 
mewn FTE dan gontract. 

Rhwng mis Medi 2015 a mis Mawrth 2020, gwelodd Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 
Band 5 ostyngiad cyson mewn FTE dan gontract. Arweiniodd hyn at ostyngiad 
cyffredinol o 7.4%, sy'n cyfateb i 799.3 FTE.  

Rhwng mis Mawrth 2020 a mis Medi 2021, cynyddodd y FTE dan gontract ar 
gyfer nyrsys cofrestredig Band 5 351.0 FTE. Yn gyffredinol, ers mis Medi 2015 
mae Gweithlu Nyrsio Cofrestredig Band 5 wedi gostwng 448.2 FTE, sy’n cyfateb i 
ostyngiad o 4.2%. 

Mae Gweithlu Nyrsio Cofrestredig Band 6 a Band 7 wedi dilyn tueddiadau tebyg 
o ran y cynnydd canrannol, gan gynyddu 21.4% (18.5 FTE) a 14.4% (473.2 FTE) ers 
mis Medi 2015. 

Mae Gweithlu Nyrsio Cofrestredig Band 8 wedi gweld y cynnydd canrannol uchaf 
o 48.4%. Mae hyn yn cyfateb i gynnydd o 367.8 FTE rhwng mis Medi 2015 (759.2 
FTE) a mis Medi 2021 (1127.0 FTE). 

  



 

 

  
Dogfen Dechnegol y Gweithlu Nyrsio 
Tudalen 19 

 

 

6.4. FTE dan gontract yn ôl Cymhariaeth Band Cyflog AfC 
Unigol 
Mae’r FTE dan Gontract yn ôl proffil Cymhariaeth Band Cyflog AFC Unigol yn 
seiliedig ar dwf Bandiau Cyflog AfC rhwng mis Medi 2015 a mis Medi 2021. Mae’r 
sylwadau isod yn seiliedig ar fanylion o Dabl 7 a Graff 11. 

Tabl 7 – FTE dan gontract yn ôl Cymhariaeth Band Cyflog AfC Unigol Medi 2015 i 
Fedi 2021 – Cyfanswm Gweithlu Nyrsio 
Band 
Cyflog 
AfC 

Medi -15 Medi -21 Gwahaniaet
h 

Band 2 1341.3 2538.1 1196.7 

Band 3 949.5 1907.9 958.4 

Band 4 84.4 153.6 69.2 

Band 5 10738.8 10284.7 -454.1 

Band 6 5676.3 6892.8 1216.5 

Band 7 3292.4 3765.6 473.2 

Band 8+ 759.2 1127.0 367.7 

Pob Band 
AfC 

22841.8 26669.5 3827.7 

 

Graff 11 – FTE dan gontract yn ôl Cymhariaeth Band Cyflog AfC Unigol Medi 2015 
i Fedi 2021 – Cyfanswm Gweithlu Nyrsio 
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Ym mis Medi 2015, roedd gweithlu Band 5 yn cyfrif am 47% o gyfanswm y 
Gweithlu Nyrsio (10738.8 FTE). Ym mis Medi 2021, newidiodd hyn i 39% (10284.7 
FTE). Mae colli FTE gweithlu Band 5 yn ystod y cyfnod hwn yn cyfateb i 454.1 
FTE. 

Mae cynnydd wedi bod yn nifer y Nyrsys Cofrestredig Band 6. Mae’r gweithlu 
hwn bellach yn cynrychioli 26% o gyfanswm y Gweithlu Nyrsio ym mis Medi 2021 
(6892.8 FTE) o’i gymharu â 25% ym mis Medi 2015 (5676.3 FTE). 

Er gwaethaf cynnydd bach o 473.2 FTE, mae Gweithlu Nyrsio Cofrestredig Band 
7 yn cyfrif am 14% o gyfanswm y Gweithlu Nyrsio ym mis Medi 2015 a mis Medi 
2021, gyda’r FTE yn cynyddu o 3292.4 FTE i 3765.6 FTE. 

Er bod Gweithlu Nyrsio Cofrestredig Band 8+ wedi gweld cynnydd bychan o 1%, 
bu cynnydd amlwg mewn FTE ar gyfer unigolion o fewn y band cyflog hwn. 
Cynyddodd yr FTE o 795.2 FTE ym mis Medi 2015 i 1127.0 FTE ym mis Medi 2021, 
gan arwain at 367.7 FTE ychwanegol yn gweithio ar y lefel hon erbyn hyn. 

Mae Band 2 Cymorth i’r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig yn cyfrif am y gyfran fwyaf 
o’r Gweithlu hwn. Ym mis Medi 2015 roeddent yn cyfrif am 6% o gyfanswm y 
Gweithlu Nyrsio (1341.3 FTE) ac ym mis Medi 2021 cynyddodd hyn i 10% (2538.1 
FTE) 

Bu cynnydd ym Mand 3 Cymorth i’r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig. Mae’r gweithlu 
hwn bellach yn 7% o’r gweithlu cyffredinol ym mis Medi 2021 (1907.9 FTE) o’i 
gymharu â 4% ym mis Medi 2015 (949.5 FTE). 

Gellir gweld cynnydd bach o 1% ym Mand 4 Cymorth i’r Gweithlu Nyrsio 
Cofrestredig rhwng Medi 2015 a Medi 2021. Er gwaethaf y cynnydd isel hwn, 
mae’r gwir FTE dan gontract wedi cynyddu o 84.4 FTE i 156.3 FTE. 
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6.5. FTE dan Gontract Dechreuwyr ac Ymadawyr 
Mae proffil FTE dan Gontract Dechreuwyr ac Ymadawyr yn seiliedig ar yr FTE a 
enillwyd ac a gollwyd rhwng dau gyfnod o amser, ac mae’n cael ei ddangos yn 
flynyddol ar gyfer y cyfnod rhwng mis Hydref a mis Medi. Mae’r sylwadau isod yn 
seiliedig ar fanylion o Graffiau 12 a 13 a Thablau 8 a 9. 

Graff 12 – FTE dan Gontract Dechreuwyr ac Ymadawyr – Nyrsio Cofrestredig 

 

Tabl 8 – FTE dan Gontract Dechreuwyr ac Ymadawyr – Nyrsio Cofrestredig 
Nyrsio Cofrestredig Hydref 

15- 
 

 

Hydref 
16- 

 
 

Hydref 
17- 

 
 

Hydref 
18- 

 
 

Hydref 
19- 

 
 

Hydref 
20- 

 
 

Dechreuwyr 1505.4 1377.5 1349.7 1483.5 1677.1 1761.8 

Ymadawyr 1206.9 1231.4 1301.0 1265.2 1117.6 1311.6 

Gwahaniaeth mewn 
FTE dan Gontract 
rhwng Dechreuwyr 

  

298.4 146.2 48.8 218.4 559.5 450.3 

 

Yn ystod y cyfnod rhwng Hydref 2015 a Medi 2016, y cynnydd mewn FTE dan 
Gontract ar gyfer staff newydd Nyrsio Cofrestredig oedd 1505.4 FTE. Erbyn y 
cyfnod rhwng Hydref 2020 a Medi 2021 cynyddodd hyn i 1761.8 FTE. 

Y cyfnod gyda’r cynnydd isaf mewn FTE dan Gontract ar gyfer staff newydd 
Nyrsio Cofrestredig yw Hydref 2017 – Medi 2018, lle roedd staff newydd yn cyfrif 
am 1349.7 FTE. 

Rhwng mis Hydref 2015 a mis Medi 2016, roedd y golled mewn FTE dan Gontract 
ar gyfer ymadawyr Nyrsio Cofrestredig yn 1206.9 FTE. Cynyddodd y golled hon i 
1311.6 FTE ar gyfer y cyfnod rhwng mis Hydref 2020 a mis Medi 2021. 

Digwyddodd y gostyngiad isaf mewn FTE dan Gontract ar gyfer ymadawyr 
Nyrsio Cofrestredig yn ystod y cyfnod rhwng mis Hydref 2019 a mis Medi 2020, 
gyda cholled o 1117.6 FTE. 
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Graff 13 – FTE dan Gontract Dechreuwyr ac Ymadawyr – Cymorth i Nyrsio 
Cofrestredig

 
Tabl 9 – FTE dan Gontract Dechreuwyr ac Ymadawyr – Cymorth i Nyrsio 
Cofrestredig 
Cymorth i Nyrsio 
Cofrestredig 

Hydref 
15- 

 
 

Hydref 
16- 

  

Hydref 
17- 

 
 

Hydref 
18- 

 
 

Hydref 
19- 

 
 

Hydref 
20- 

  Dechreuwyr 305.6 345.7 301.3 316.1 339.7 581.2 

Ymadawyr 157.3 146.3 178.1 180.8 183.4 211.8 

Gwahaniaeth mewn 
FTE dan Gontract 
rhwng Dechreuwyr 

  

148.3 199.3 123.2 135.3 156.3 369.4 

 

Yn ystod y cyfnod rhwng Hydref 2015 a Medi 2016, roedd y cynnydd mewn FTE 
dan Gontract ar gyfer dechreuwyr newydd a oedd yn cefnogi’r gweithlu Nyrsio 
Cofrestredig yn 305.6 FTE. Erbyn y cyfnod rhwng Hydref 2020 a Medi 2021 
cynyddodd hyn i 581.2 FTE. 

Y cyfnod gyda’r cynnydd isaf mewn FTE dan Gontract ar gyfer dechreuwyr 
newydd sy’n cefnogi’r gweithlu Nyrsio Cofrestredig yw Hydref 2017- Medi 2018, 
lle roedd dechreuwyr newydd yn cyfrif am 301.3 FTE. 

Rhwng mis Hydref 2015 a mis Medi 2016, roedd y golled mewn FTE dan Gontract 
ar gyfer ymadawyr y gweithlu Cymorth i Nyrsio Cofrestredig yn 157.3 FTE. 
Cynyddodd y golled hon i 211.8 FTE ar gyfer y cyfnod rhwng mis Hydref 2020 a 
mis Medi 2021. 

Digwyddodd y gostyngiad isaf mewn FTE dan Gontract ar gyfer ymadawyr 
Nyrsio Cofrestredig yn ystod y cyfnod rhwng mis Hydref 2019 a mis Medi 2017, 
gyda cholled o 146.3 FTE. 
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6.6. Ymddeoliadau 
Mae’r proffil Ymddeoliadau yn seiliedig ar yr FTE a gollir yn flynyddol ac mae’n 
cael ei ddangos ar sail yr oedran ymddeol. Y cyfnodau blynyddol a ddefnyddir 
yw Hydref 15 – Medi 16 a Hydref 20 – Medi 21. Mae’r sylwadau isod yn seiliedig ar 
fanylion o Graffiau 14 a 15. Gweler 3.3 am resymau gadael a ddefnyddir i gofnodi 
ymddeoliadau. 

Graff 14 – Ymddeoliadau yn ôl FTE dan Gontract yn ôl Cymhariaeth Oedran ar 
gyfer y cyfnod rhwng Hydref 2015 a Medi 2016 a Hydref 2020 – Medi 2021 – 
Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 

 

Mae’r duedd ymddeol ar gyfer Nyrsys Cofrestredig yn ystod y ddau gyfnod yn 
dangos bod ymddeoliadau ar eu huchaf yn 55 oed, gyda gostyngiad tebyg iawn 
yn nifer y FTE dan gontract a gollwyd oherwydd ymddeoliad. 

Mae’r gostyngiad mewn FTE dan gontract ar gyfer Nyrsys Cofrestredig sy’n 
ymddeol yn 60 oed yn cyfrif am yr ail golled uchaf yn y ddau gyfnod. 

Mae’n ymddangos bod ymddeoliadau yn 54 oed a 66 oed wedi cynyddu ychydig 
rhwng mis Hydref 2020 a mis Medi 2021, a gellir gweld gostyngiad yn nifer y bobl 
sy’n ymddeol yn 58 oed am yr un cyfnod. 
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Graff 15 – Ymddeoliadau yn ôl FTE dan Gontract yn ôl Cymhariaeth Oedran ar 
gyfer y cyfnod rhwng Hydref 2015 a Medi 2016 a Hydref 2020 – Medi 2021 – 
Cymorth i’r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 

 

Yn ystod y cyfnod rhwng Hydref 2015 a Medi 2016, mae’r golled uchaf mewn FTE 
dan gontract ar gyfer unigolion o’r Gweithlu Cymorth i Nyrsio Cofrestredig yn 
digwydd yn 62 oed, gyda’r rheini sy’n 55 oed yn cyfrif am y golled uchaf ond un 
mewn FTE dan gontract. 

Yn ystod y cyfnod rhwng Hydref 2020 a Medi 2021, gwelir y gostyngiad uchaf 
mewn FTE dan gontract oherwydd ymddeoliadau ymysg y rheini sy’n 60 oed, ac 
yna 55 a 66 oed. 

Mae’n ymddangos bod yr ymddeoliadau yn 62 oed a 66 oed wedi gwrthdroi 
rhwng y ddau gyfnod. Collwyd mwy o FTE dan gontract i ymddeol yn 62 oed 
rhwng mis Hydref 2015 a mis Medi 2016, ac yn ystod mis Hydref 2020 – mis Medi 
2021 y rhai 66 oed oedd i gyfrif am y golled uchaf mewn FTE dan gontract. 
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7. Adran 3 – Dadansoddiad Lefel Uchel o Gyfanswm y 
Gweithlu Nyrsio yn ôl Maes Unigol 

Mae’r tablau isod yn darparu dadansoddiad lefel uchel yn seiliedig ar bob maes 
unigol. Gellir defnyddio’r tablau hyn i nodi unrhyw amrywiadau i’r gweithlu yn y 
meysydd hyn yn ystod y cyfnod rhwng Medi 2015 a Medi 2021.  

Sylwch y gallai unrhyw newid dramatig mewn FTE fod oherwydd glanhau data, a 
gall hyn olygu bod y gweithlu’n cael ei ail-godio, gan effeithio ar adroddiadau yn 
y dyfodol. Gallai unrhyw newidiadau a welir fod yn gysylltiedig ag ail-godio ac nid 
ydynt o reidrwydd yn adlewyrchiad o drosiant staff h.y. dechreuwyr ac 
ymadawyr. 

7.1. FTE ar Gontract a Chanran FTE ar Gontract yn ôl Maes 
Mae’r FTE dan Gontract a Chanran FTE dan Gontract yn ôl proffiliau Maes yn 
seiliedig ar y FTE dan Gontract a weithiwyd gan gyfanswm y Gweithlu Nyrsio yn 
flynyddol o fis Medi 2015 i fis Medi 2021 ac fe’u dangosir yn ôl pob un o’r 6 maes 
penodedig. 

Tabl 10 – FTE dan Gontract yn ôl Maes 
Maes Medi 

-15 
Medi 
-16 

Medi 
-17 

Medi 
-18 

Medi 
-19 

Medi 
-20 

Medi 
-21 

Nyrsio Oedolion a 
Nyrsio Cyffredinol 

14092 14238 14216 13289 13328 13688 15386 

Nyrsio Cymunedol 3416 3546 3721 4514 4597 4719 5069 

Nyrsio Iechyd Meddwl 3418 3474 3564 3614 3652 3759 4066 

Nyrsio Anableddau 
Dysgu 

608 596 604 583 543 560 685 

Nyrsio Plant a Phobl 
Ifanc 

936 954 967 970 1029 1060 1110 

Nyrsio 
Newyddenedigol 

398 404 423 457 462 470 469 

Pob Maes 2286
7 

23212 2349
5 

2342
6 

23610 2425
6 

2678
5 
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Tabl 11 – Cyfran y gweithlu Nyrsio ar draws y meysydd yn seiliedig ar FTE dan 
Gontract  
Maes Medi 

15 
Medi 
16 

Medi 
17 

Medi 
18 

Medi 
19 

Medi 
20 

Medi 
21 

Nyrsio Oedolion a 
Nyrsio Cyffredinol 

61.6% 61.3% 60.5
% 

56.7% 56.4% 56.4% 57.4% 

Nyrsio Cymunedol 14.9% 15.0% 15.2% 15.4% 15.5% 15.5% 15.2% 

Nyrsio Iechyd Meddwl 14.9% 15.3% 15.8% 19.3% 19.5% 19.5% 18.9% 

Nyrsio Anableddau 
Dysgu 

2.7% 2.6% 2.6% 2.5% 2.3% 2.3% 2.6% 

Nyrsio Plant a Phobl 
Ifanc 

4.1% 4.1% 4.1% 4.1% 4.4% 4.4% 4.1% 

Nyrsio 
Newyddenedigol 

1.7% 1.7% 1.8% 2.0% 2.0% 1.9% 1.8% 

Pob Maes 100.0
% 

100.0
% 

100.0
% 

100.0
% 

100.0
% 

100.0
% 

100.0
% 

7.2. FTE dan gontract a Chanran FTE dan Gontract yn ôl 
Band Cyflog AfC yn ôl Maes 
Mae’r FTE dan Gontract a Chanran y FTE dan Gontract yn ôl proffiliau Band 
Cyflog AfC yn seiliedig ar yr FTE dan Gontract a weithiwyd ym mhob un o’r 
bandiau cyflog ym mis Medi 2021. Mae’r manylion sydd wedi’u cynnwys yn 
ymwneud â chyfanswm y Gweithlu Nyrsio ac fe’u dangosir yn ôl pob un o’r 6 
maes penodol. 

Tabl 12 -  FTE dan Gontract yn ôl Band Cyflog AfC yn ôl Maes 
Maes Band 

2 
Band 
3 

Band 
4 

Band 
5 

Band 
6 

Band 
7 

Band 
8+ 

Pob 
Band 

Nyrsio Oedolion 
a Nyrsio 

 

1898 547 50 6964 3062 2152 630 15303 

Nyrsio 
Cymunedol 

325 475 23 1517 1691 779 229 5039 

Nyrsio Iechyd 
Meddwl 

287 566 26 872 1571 590 151 4063 

Nyrsio 
Anableddau 

 

0 241 34 165 153 71 22 685 

Nyrsio Plant a 
Phobl Ifanc 

24 67 20 525 264 144 66 1110 

Nyrsio 
Newyddenedigol 

3 13 0 243 151 29 30 469 
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Tabl 13 -  Canran FTE dan Gontract yn ôl Band Cyflog AfC yn ôl Maes 
Maes Band 

2 
Band 
3 

Band 
4 

Band 
5 

Band 
6 

Band 
7 

Band 
8+ 

Pob 
Band 

Nyrsio Oedolion 
a Nyrsio 
Cyffredinol 

12% 4% 0% 46% 20% 14% 4% 100% 

Nyrsio 
Cymunedol 

6% 9% 0% 30% 34% 15% 5% 100% 

Nyrsio Iechyd 
Meddwl 

7% 14% 1% 21% 39% 15% 4% 100% 

Nyrsio 
Anableddau 
Dysgu 

0% 35% 5% 24% 22% 10% 3% 100% 

Nyrsio Plant a 
Phobl Ifanc 

2% 6% 2% 47% 24% 13% 6% 100% 

Nyrsio 
Newyddenedigol 

1% 3% 0% 52% 32% 6% 6% 100% 

 

7.3. Niferoedd a Chanran y Niferoedd yn ôl Band Oedran a 
Maes 
Mae’r Niferoedd a Chanran y Niferoedd yn ôl proffiliau Band Oedran yn seiliedig 
ar y niferoedd ym mhob band oedran ac maent yn seiliedig ar y manylion a 
ddaliwyd ym mis Medi 2021. Dangosir manylion ar gyfer cyfanswm y Gweithlu 
Nyrsio, y Gweithlu Nyrsio Cofrestredig a’r Gweithlu Cymorth i Nyrsio 
Cofrestredig. Dangosir pob tabl yn ôl pob un o’r 6 maes penodol. 

Mae Graff 16 yn dangos canran y niferoedd sy’n 55 oed a hŷn ar gyfer y Gweithlu 
Nyrsio Cofrestredig a’r Gweithlu Cymorth i Nyrsio Cofrestredig ac mae’n seiliedig 
ar y canrannau a ddangosir yn Nhablau 17 a 19. Dangosir y niferoedd sy’n 
berthnasol i’r canrannau yn Nhablau 16 a 18. 
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Tabl 14 – Niferoedd yn ôl Band Oedran a Maes – Cyfanswm y Gweithlu Nyrsio 
Maes Dan 

25 
oed 

25 - 
29 

30 - 
34 

35 - 
39 

40 
- 44 

45 - 
49 

50 - 
54 

55 - 
59 

60 + Pob 
Oed 

Nyrsio 
Oedolion a 
Nyrsio 
Cyffredinol 

774 184
5 

234
1 

1851 195
9 

250
5 

258
7 

2172 1482 17516 

Nyrsio 
Cymunedol 

111 377 590 687 742 848 104
9 

1011 694 6109 

Nyrsio Iechyd 
Meddwl 

174 432 525 533 455 568 692 661 398 4438 

Nyrsio 
Anableddau 
Dysgu 

26 69 76 63 78 98 124 140 84 758 

Nyrsio Plant a 
Phobl Ifanc 

111 193 178 164 177 131 143 116 79 1292 

Nyrsio 
Newyddenedi
gol 

43 86 103 89 60 37 56 31 35 540 

 

Tabl 15 – Canran y Niferoedd yn ôl Band Oedran a Maes – Cyfanswm y Gweithlu 
Nyrsio 
Maes Dan 

25 
oed 

25 - 
29 

30 - 
34 

35 - 
39 

40 
- 44 

45 - 
49 

50 - 
54 

55 - 
59 

60 + Pob 
Oed 

Nyrsio 
Oedolion a 
Nyrsio 
Cyffredinol 

4% 11% 13% 11% 11% 14% 15% 12% 8% 100% 

Nyrsio 
Cymunedol 

2% 6% 10% 11% 12% 14% 17% 17% 11% 100% 

Nyrsio Iechyd 
Meddwl 

4% 10% 12% 12% 10% 13% 16% 15% 9% 100% 

Nyrsio 
Anableddau 
Dysgu 

3% 9% 10% 8% 10% 13% 16% 18% 11% 100% 
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Nyrsio Plant a 
Phobl Ifanc 

9% 15% 14% 13% 14% 10% 11% 9% 6% 100% 

Nyrsio 
Newyddenedi
gol 

8% 16% 19% 16% 11% 7% 10% 6% 6% 100% 

 

Tabl 16 – Niferoedd yn ôl Band Oedran a Maes – Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 
Maes Dan 

25 
oed 

25 - 
29 

30 - 
34 

35 - 
39 

40 
- 44 

45 - 
49 

50 - 
54 

55 - 
59 

60 
+ 

Pob 
Oed 

Nyrsio 
Oedolion a 
Nyrsio 
Cyffredinol 

524 154
0 

198
6 

155
7 

168
6 

213
6 

216
6 

176
5 

1128 14488 

Nyrsio 
Cymunedol 

68 294 475 587 639 703 876 860 560 5062 

Nyrsio Iechyd 
Meddwl 

134 360 425 418 374 442 530 517 279 3479 

Nyrsio 
Anableddau 
Dysgu 

17 47 47 46 53 60 71 70 39 450 

Nyrsio Plant a 
Phobl Ifanc 

104 169 158 141 152 124 130 102 62 1142 

Nyrsio 
Newyddenedi
gol 

43 81 103 88 59 34 53 27 31 519 

 

Tabl 17 – Canran y Niferoedd yn ôl Band Oedran a Maes – Gweithlu Nyrsio 
Cofrestredig 
Maes Dan 

25 
oed 

25 - 
29 

30 - 
34 

35 - 
39 

40 
- 44 

45 - 
49 

50 - 
54 

55 - 
59 

60 
+ 

Pob 
Oed 

Nyrsio 
Oedolion a 
Nyrsio 
Cyffredinol 

4% 11% 14% 11% 12% 15% 15% 12% 8% 100% 

Nyrsio 
Cymunedol 

1% 6% 9% 12% 13% 14% 17% 17% 11% 100% 
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Maes Dan 
25 
oed 

25 - 
29 

30 - 
34 

35 - 
39 

40 
- 44 

45 - 
49 

50 - 
54 

55 - 
59 

60 
+ 

Pob 
Oed 

Nyrsio Iechyd 
Meddwl 

4% 10% 12% 12% 11% 13% 15% 15% 8% 100% 

Nyrsio 
Anableddau 
Dysgu 

4% 10% 10% 10% 12% 13% 16% 16% 9% 100% 

Nyrsio Plant a 
Phobl Ifanc 

9% 15% 14% 12% 13% 11% 11% 9% 5% 100% 

Nyrsio 
Newyddenedi
gol 

8% 16% 20% 17% 11% 7% 10% 5% 6% 100% 

Tabl 18 – Niferoedd yn ôl Band Oedran a Maes – Cymorth i’r Gweithlu Nyrsio 
Cofrestredig 
Maes Dan 

25 oed 
25 - 
29 

30 - 
34 

35 - 
39 

40 
- 44 

45 - 
49 

50 - 
54 

55 - 
59 

60 
+ 

Pob 
Oed 

Nyrsio 
Oedolion a 
Nyrsio 
Cyffredinol 

250 305 355 294 273 369 421 407 354 3028 

Nyrsio 
Cymunedol 

43 83 115 100 103 145 173 151 134 1047 

Nyrsio Iechyd 
Meddwl 

40 72 100 115 81 126 162 144 119 959 

Nyrsio 
Anableddau 
Dysgu 

9 22 29 17 25 38 53 70 45 308 

Nyrsio Plant a 
Phobl Ifanc 

7 24 20 23 25 7 13 14 17 150 

Nyrsio 
Newyddenedi
gol 

0 5 0 1 1 3 3 4 4 21 
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Tabl 19 – Canran y Niferoedd yn ôl Band Oedran a Maes – Cymorth i’r Gweithlu 
Nyrsio Cofrestredig 
Maes Dan 

25 oed 
25 - 
29 

30 - 
34 

35 - 
39 

40 
- 44 

45 - 
49 

50 - 
54 

55 - 
59 

60 
+ 

Pob 
Oed 

Nyrsio 
Oedolion a 
Nyrsio 
Cyffredinol 

8% 10% 12% 10% 9% 12% 14% 13% 12% 100% 

Nyrsio 
Cymunedol 

4% 8% 11% 10% 10% 14% 17% 14% 13% 100% 

Nyrsio Iechyd 
Meddwl 

4% 8% 10% 12% 8% 13% 17% 15% 12% 100% 

Nyrsio 
Anableddau 
Dysgu 

3% 7% 9% 6% 8% 12% 17% 23% 15% 100% 

Nyrsio Plant a 
Phobl Ifanc 

5% 16% 13% 15% 17% 5% 9% 9% 11% 100% 

Nyrsio 
Newyddenedi
gol 

0% 24% 0% 5% 5% 14% 14% 19% 19% 100% 

 
Graff 16 – Canran y Niferoedd ar gyfer pobl 55 oed a hŷn yn ôl Maes – Nyrsio 
Cofrestredig a Chymorth i’r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig  
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8. Atodiad 

Tabl 1 – Codau Galwedigaethol 
Gweithlu 
Nyrsio 
Cofrestredig 

Oedolion 
a 
Chyffredi
nol 

Plant 
a 
Phobl 
ifanc 

Iechyd 
Meddwl 
Cymunedol 

Iechyd 
Meddwl 
Arall 

Anableddau 
Dysgu 
Cymunedol 

Anableddau 
Dysgu Eraill 

Gwasanaet
hau 
Cymunedol 

Nyrsio 
Newyddenedigol 
(gan gynnwys 
Unedau Gofal 
Arbennig i 
Fabanod) 

Ymgynghoryd
d Nyrsio 

NAA NAB NAD NAE NAF NAG NAH NAL 

Metron Fodern NCA NCB NCD NCE NCF NCG NCH NCL 

Metron 
Cymunedol 

            NEH   

Rheolwr N0A N0B N0D N0E N0F N0G N0H N0L 

Nyrs Plant   N1B         N1H N1L 

Ymwelydd 
Iechyd 

            N3H   

Nyrs Ardal / 
CMHN/CLDN - 
lefel 1af 

    N4D   N4F   N4H   

Nyrs Ardal / 
CMHN/CLDN - 
2il lefel 

    N5D   N5F   N5H   
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Lefel 1af arall 
(Lefel 1- Is-
Adran 1) 

N6A N6B N6D N6E N6F N6G N6H N6L 

2Il lefel arall 
(Lefel 2- Is-
Adran 2) 

N7A N7B N7D N7E N7F N7G N7H N7L 

 

 

 
Cymorth i’r 
Gweithlu 
Nyrsio 
Cofrestredig 

Oedolion 
a 
Chyffredi
nol 

Plant 
a 
Phobl 
ifanc 

Iechyd 
Meddwl 
Cymunedo
l 

Iechyd 
Meddwl 
Arall 

Anabledda
u Dysgu 
Cymunedol 

Anableddau 
Dysgu Eraill 

Gwasanaet
hau 
Cymunedol 

Nyrsio 
Newyddenedigol 
(gan gynnwys 
Unedau Gofal 
Arbennig i 
Fabanod) 

Cynorthwyydd 
Nyrsio / Nyrs 
Gynorthwyol 

N9A N9B N9D N9E N9F N9G N9H N9L 

 

Cymorth i’r Gweithlu Nyrsio 
Cofrestredig 

Oedolion a 
Chyffredinol 

Plant a Phobl 
ifanc 

Iechyd Meddwl Anableddau 
Dysgu 

Gwasanaethau 
Cymunedol 

Cynorthwywyr Gofal Iechyd H1A H1B H1D H1E H1F 

Gweithiwr Cymorth H2A H2B H2D H2E H2F 
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Tabl 2- Cymhariaeth Canran y Niferoedd Proffil Oedran Medi 
2021  
Band Oed Nyrsio 

Cofrestredi
g 

Cymorth i 
Nyrsio 
Cofrestredi
g 

Cyfanswm y 
Gweithlu 
Nyrsio 

Dan 25 oed 3.5% 6.3% 4.1% 

25 - 29 9.9% 9.3% 9.8% 

30 - 34 12.7% 11.2% 12.5% 

35 - 39 11.3% 10.0% 11.0% 

40 - 44 11.8% 9.2% 11.3% 

45 - 49 13.9% 12.5% 13.7% 

50 - 54 15.2% 14.9% 15.2% 

55 - 59 13.3% 14.3% 13.5% 

60 + 8.3% 12.2% 9.0% 

Tabl 3 - Newid Canrannol mewn FTE dan Gontract o fis Medi 
2015 ymlaen 
Mis Nyrsio 

Cofrestredig 
Cymorth i 
Nyrsio 
Cofrestredig 

Cyfanswm y 
Gweithlu 
Nyrsio 

Medi -15 0 0 0 

Mawrth-16 0.6% 3.1% 0.9% 

Medi -16 1.2% 4.5% 1.5% 

Mawrth-17 1.7% 7.8% 2.3% 

Medi -17 1.8% 11.1% 2.7% 

Mawrth-18 2.2% 11.5% 3.2% 

Medi -18 1.4% 11.7% 2.4% 

Mawrth-19 2.0% 11.5% 3.0% 

Medi -19 1.9% 14.7% 3.2% 

Mawrth-
20 

2.9% 15.1% 4.1% 

Medi -20 4.6% 18.9% 6.1% 

Mawrth-21 7.7% 97.8% 17.1% 

Medi -21 7.9% 96.4% 17.1% 
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Tabl 4 - FTE dan gontract a Newid mewn FTE dan Gontract 
rhwng cyfnodau – Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 
Y gweithlu Medi 

 15  16  17  18 19 20 21 

FTE dan gontract 
ar gyfer y Gweithlu 
Nyrsio 
Cofrestredig 

20
48
2 

20
72
0 

20
84
7 

20
763 

20
875 

214
21 

221
02 

Newid mewn FTE o 
Fedi 15 ar gyfer 
Nyrsio 
Cofrestredig 

0 238 36
4 

281 393 93
9 

162
0 

Newid Canrannol 
mewn FTE o Fedi 
15 ar gyfer Nyrsio 
Cofrestredig 

0% 1.2
% 

1.8
% 

1.4
% 

1.9
% 

4.6
% 

7.9
% 

Tabl 5 - FTE dan gontract a Newid mewn FTE dan Gontract 
rhwng cyfnodau – Cymorth i’r Gweithlu Nyrsio Cofrestredig 
Y gweithlu Medi 

15 16 17 18 19 20 21 

FTE dan gontract ar 
gyfer Cymorth i’r 
Gweithlu Nyrsio  

23
85 

24
92 

26
49 

26
63 

27
35 

28
35 

46
82 

Newid mewn FTE o 
Fedi 15 ar gyfer 
Cymorth i Nyrsio 

0 107 26
4 

27
8 

35
0 

451 22
98 

Newid Canrannol 
mewn FTE o Fedi 15 
ar gyfer Cymorth i 
Nyrsio 

0 4.5
% 

11.1
% 

11.7
% 

14.
7% 

18.
9% 

96.
4% 

  



 

 

  
Dogfen Dechnegol y Gweithlu Nyrsio 
Tudalen 36 

 

 

Tabl 6 - FTE dan gontract Medi 2015 i Fedi 2021 yn ôl 
Grwpiau Band Gradd AfC 
Mis Band 2-4 Band 5-7 Band 8+ 

Medi 15 2375.2 19699.5 759.2 

Medi 16 2484.1 19861.0 831.7 

Medi 17 2641.7 19919.7 889.0 

Medi 18 2648.5 19804.5 921.3 

Medi 19 2667.2 19868.9 962.6 

Medi 20 2812.9 20355.6 1029.0 

Medi 21 4599.6 20941.1 1127.0 

Tabl 7 - FTE dan gontract Medi 2015 i Fedi 2021 yn ôl 
Bandiau Gradd AfC Unigol 5-8+ 
Mis Band 5 Band 6 Band 7 Band 8+ 

Medi 15 10730.9 5676.3 3292.4 759.2 

Mawrth 16 10638.1 5800.0 3339.8 808.2 

Medi 16 10598.6 5907.5 3354.9 831.7 

Mawrth 17 10493.6 6015.6 3423.9 863.1 

Medi 17 10342.6 6121.2 3455.9 889.0 

Mawrth 18 10272.1 6247.4 3472.7 901.2 

Medi 18 10088.4 6295.4 3420.7 921.3 

Mawrth 19 10091.9 6361.6 3453.9 950.2 

Medi 19 9949.7 6455.0 3464.2 962.6 

Mawrth 20 9931.7 6555.0 3542.4 999.3 

Medi 20 10104.7 6657.7 3593.2 1029.0 

Mawrth 21 10383.0 6854.2 3694.2 1099.5 

Medi 21 10282.7 6892.8 3765.6 1127.0 
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